KRITERIENKATALOG 16.10.2026

Teilnahmewettbewerb

Verfahren: 2026004691 - Beratungsleistungen POM

EIGNUNGSKRITERIEN
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1.2

121

1.2.2

123

1.2.4

125

HNE Eignungskriterien
Gewichtung: 100,00%
Allgemeine Hinweise
Eignungskriterien, die die Eintragung in einem Berufs-, Handwerks- oder Handelsregister und/oder das Nichtvorliegen von
Ausschlussgriinden nach den 8§ 123 und 124 GWB oder nach der Verordnung (EU) 2022/576 betreffen, sind von jedem am

Vergabeverfahren beteiligten Unternehmen (egal ob Bewerber/Bieter, Mitglied einer Bewerber-/Bietergemeinsch aft oder
Unterauftragnehmer) selbst nachzuweisen.

Eignungskriterien, die die wirtschatftliche und finanzielle oder die technische und berufliche Leistungsfahigkeit betreffen, sind von
einem Bewerber/Bieter oder von einer Bewerber-/Bietergemeinsch aft lediglich insgesamt nachzuweisen (ggf. unter Einbeziehung der
Kapazitaten von Unterauftragnehmern).

Bei Eignungskriterien mit ausgewiesener Mindestpunktzahl erfolgt bei Nichterreichen ein Ausschluss aus dem Vergabeverfahren.

Die hier hinterlegten Gewichtungen haben technische Griinde und sind nicht relevant. Relevante Gewichtungen in Bezug auf
Eignungskriterien sind in den Vergabeunterlagen aufgefihrt.

Ausschlussgriinde
Gewichtung: 20,00%
Ausschlussgriinde nach § 123 Abs. 1, 4 GWB [Mussangabe]

Gewichtung: 3,33%
Maximalpunktzahl: 1
Mindestbewertung: 1 Punkte

Eigenerklarung hinsichtlich des Vorliegens zwingender Ausschlussgriinde nach 8 123 Abs.1, 4 GWB:

Wir erklaren fiir unser Unternehmen, dass hinsichtlich des Vorliegens zwingender Ausschlussgriinde (8§ 123 GWB) folgendes gilt
(bitte ankreuzen):

[ 1 Keine Angabe (0)
[ ] Esliegen keine der in 8 123 Abs. 1, 4 GWB genannten Verfehlungen vor. (1)
[ ] Esliegen folgende der in § 123 Abs. 1, 4 GWB genannten Verfehlungen vor (bitte in der nachfolgenden Zeile auffuihren). (1)

Nur eine Antwort wahlbar
Ausschlussgriinde: Verfehlungen spezifizieren

Es liegen folgende der in 8 123 Abs. 1, 4 GWB genannten Verfehlungen vor:

(Nahere Informationen - insbesondere iber mogliche SelbstreinigungsmaRnahmen - werden auf entsprechende Anforderung des
Auftraggebers vorgelegt.)

Ausschlussgriinde nach § 124 GWB [Mussangabe]

Gewichtung: 3,33%
Maximalpunktzahl: 1
Mindestbewertung: 1 Punkte

Eigenerklarung hinsichtlich des Vorliegens fakultativer Ausschlussgriinde nach § 124 GWB:

Wir erklaren fuir unser Unternehmen, dass hinsichtlich des Vorliegens fakultativer Ausschlussgriinde (8 124 GWB) folgendes gilt (bitte
ankreuzen):

[ 1 Keine Angabe (0)
[ ] Esliegen keine der in § 124 Abs. 1 GWB genannten Verfehlungen vor. (1)
[ ] Esliegen folgende der in § 124 Abs. 1 GWB genannten Verfehlungen vor (bitte in der nachfolgenden Zeile auffihren). (1)

Nur eine Antwort wahlbar
Ausschlussgriinde: Verfehlungen spezifizieren
Es liegen folgende der in § 124 Abs. 1 GWB genannten Verfehlungen vor:

(Nahere Informationen - insbesondere Uiber mdgliche SelbstreinigungsmalRnahmen - werden auf entsprechende Anforderung des
Auftraggebers vorgelegt.)

Ausschlussgriinde nach § 21 AEntG, § 98c AufenthG [Mussangabe]

Gewichtung: 3,33%
Maximalpunktzahl: 1
Mindestbewertung: 1 Punkte
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1.2.6

1.2.7

1.2.8

1.2.9

13

Eigenerklarung hinsichtlich des Vorliegens fakultativer Ausschlussgriinde nach § 21 AEntG, § 98c AufenthG, § 19 MiLoG, § 21
SchwarzArbG oder § 22 LKSG:

Wir erklaren fiir unser Unternehmen, dass hinsichtlich des Vorliegens fakultativer Ausschlussgriinde nach § 21 AEntG, § 98c
AufenthG, 8 19 MiLoG, § 21 SchwarzArbG oder 8 22 LkSG folgendes gilt (bitte ankreuzen):

[ 1 Keine Angabe (0)

[ ] Esliegt keine der in § 21 des Arbeitnehmer-Entsendegese tzes (AEntG), § 98c des Aufenthaltsgesetzes (AufenthG), § 19 des
Mindestlohngesetzes (MiLoG), § 21 des Schwarzarbeitsbekampfungs gesetzes (SchwarzArbG) und § 22 des Lieferkettensorgfaltspfli
chtengesetzes (LkSG) genannten Verfehlungen vor. (1)

[ 1 Esliegen folgende der in § 21 des Arbeitnehmer-Entsendegese tzes (AEntG), 898c des Aufenthaltsgesetzes (AufenthG), § 19
des Mindestlohngesetzes (MiLoG) und 8§ 21 des Schwarzarbeitsbekdmpfungs gesetzes (SchwarzArbG) und § 22 des
Lieferkettensorgfaltspfli chtengesetzes (LkSG) genannten Verfehlungen vor (bitte in der nachfolgenden Zeile auffiihren). (1)

Nur eine Antwort wahlbar
Ausschlussgrunde: Verfehlungen spezifizieren

Eigenerklarung hinsichtlich des Vorliegens fakultativer Ausschlussgriinde nach § 21 AEntG, § 98c AufenthG, § 19 MiLoG, § 21
SchwarzArbG oder § 22 LkSG

Es liegen folgende der in 8§ 21 des Arbeithehmer-Entsendegese tzes (AEntG), 898c des Aufenthaltsgesetzes (AufenthG), § 19 des
Mindestlohngesetzes (MiLoG) und § 21 des Schwarzarbeitsbekédmpfungs gesetzes (SchwarzArbG) und § 22 des
Lieferkettensorgfaltspfli chtengesetzes (LkSG) genannten Verfehlungen vor:

Ausschlussgriinde nach Verordnung (EU) 2022/576 [Mussangabe]
Gewichtung: 3,33%
Maximalpunktzahl: 1
Mindestbewertung: 1 Punkte

Eigenerkléarung hinsichtlich des Vorliegens zwingender Ausschlussgriinde nach Verordnung (EU) 2022/576 des Rates vom 8. April
2022 uber restriktive MaBnahmen angesichts der Handlungen Russlands, die die Lage in der Ukraine destabilisieren

Wir erklaren fiir unser Unternehmen, dass

[ 1 Keine Angabe (0)

[ ] wir nicht zu den in Artikel 5 k) Absatz 1 der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in der Fassung des Art. 1 Ziff. 23 der Verordnung
(EVU) 2022/576 des Rates vom 8. April 2022 Uber restriktive MaRnahmen angesichts der Handlungen Russlands, die die Lage in der
Ukraine destabilisieren, genannten Personen oder Unternehmen gehdren, die einen Bezug zu Russland im Sinne der Vorschrift
aufweisen, a) durch die russische Staatsangehérigkeit oder die Niederlassung in Russland, b) durch die Beteiligung einer natirlichen
Person oder eines Unternehmens, auf die eines der Kriterien nach Buchstabe a zutrifft, Uber das Halten von Anteilen im Umfang von
mehr als 50%, c) durch das Handeln im Namen oder auf Anweisung von Personen oder Unternehmen, auf die die Kriterien der
Buchstaben a und/oder b zutrifft. (1)

Nur eine Antwort wahlbar

Ausschlussgriinde nach Verordnung (EU) 2022/576 [Mussangabe]

Gewichtung: 3,33%
Maximalpunktzahl: 1
Mindestbewertung: 1 Punkte

Eigenerkléarung hinsichtlich des Vorliegens zwingender Ausschlussgriinde nach Verordnung (EU) 2022/576 des Rates vom 8. April
2022 uber restriktive MaRnahmen angesichts der Handlungen Russlands, die die Lage in der Ukraine destabilisieren

Wir erklaren fir unser Unternehmen, dass

[ ] Keine Angabe (0)

[ ] dieim Rahmen des Auftrags eingesetzten Unterauftragnehmer, Lieferanten oder Unternehmen, deren Kapazitaten im
Zusammenhang mit der Erbringung des Eignungsnachweises in Anspruch genommen werden und auf die mehr als 10 % des
Auftragswerts entfallen, ebenfalls nicht zu dem in der Vorschrift genannten Personenkreis mit einem Bezug zu Russland im Sinne der
Vorschrift gehoren. (1)

Nur eine Antwort wahlbar

Ausschlussgriinde nach Verordnung (EU) 2022/576 [Mussangabe]

Gewichtung: 3,33%
Maximalpunktzahl: 1
Mindestbewertung: 1 Punkte

Eigenerklarung hinsichtlich des Vorliegens zwingender Ausschlussgriinde nach Verordnung (EU) 2022/576 des Rates vom 8. April
2022 uber restriktive MaBnahmen angesichts der Handlungen Russlands, die die Lage in der Ukraine destabilisieren

Wir erklaren fur unser Unternehmen, dass

[ ] Keine Angabe (0)

[ ] wir sicherstellen werden, dass auch wahrend der Vertragslaufzeit keine Unterauftragnehmer, Lieferanten oder Unternehmen,
deren Kapazitaten im Zusammenhang mit der Erbringung des Eignungsnachweises in Anspruch genommen werden, eingesetzt
werden, auf die mehr als 10 % des Auftragswerts entfallen. (1)

Nur eine Antwort wahlbar

Beféahigung zur Berufsausiibung
Gewichtung: 20,00%
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1.3.2

1.4

141

14.2

143

1.5

151

Berufs-, Handwerks- oder Handelsregister [Mussangabe]

Gewichtung: 20,00%
Maximalpunktzahl: 1
Mindestbewertung: 1 Punkte

Erkléarung und Nachweis zur Eintragung in einem Berufs-, Handwerks- oder Handelsregister (bitte ankreuzen):

[ 1 Keine Angabe (0)

[ 1 Wir erklaren fur unser Unternehmen, dass wir einen aktuellen Nachweis tber die Eintragung in einem Berufs-, Handwerks- oder
Handelsregister beigefuigt haben. Sofern der Bewerber/Bieter im gemeinsamen Registerportal der Lander (www.handelsregister.de)
eingetragen ist, kann anstelle der Vorlage des Registerauszuges auch die Nummer der Eintragung als Nachweis angegeben werden.
Der Auftraggeber wird den Registerauszug des Bieters in diesem Fall selbst abrufen bzw. einsehen. (1)

[ 1 Wir erklaren fir unser Unternehmen, dass wir nicht zu einer Eintragung in einem Berufs-, Handwerks- oder Handelsregister
verpflichtet sind. Einen alternativen Nachweis der erlaubten Berufsaustibung fiigen wir bei. (1)

Nur eine Antwort wahlbar
Nummer der Eintragung im Registerportal

Angabe der Nummer der Eintragung im gemeinsamen Registerportal der Léander (sofern kein Nachweis beigefugt wurde)

Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsféhigkeit
Gewichtung: 20,00%
Berufs- oder Betriebshaftpflichtversic herung [Mussangabe]

Gewichtung: 10,00%
Maximalpunktzahl: 1
Mindestbewertung: 1 Punkte

Erklarung und Nachweis zum Vorliegen einer Berufs-, Betriebs- und Vermégenshaftpflichtversi cherung in bestimmter geeigneter
Hohe

Wahrend der gesamten Vertragslaufzeit muss mindestens eine Berufs-, Betriebs- oder Vermogensschadenhaftpflic htversicherung
mit einer Deckungssumme von mindestens 1.000.000 EUR je Schadensereignis (auf3er fur Personenschaden), zweifach pro Jahr,
bestehen.

Wir erklaren fir unser Unternehmen, dass (bitte ankreuzen):

[ ] Keine Angabe (0)

[ ] Ein Versicherungsschutz in dem oben genannten Umfang besteht und wéahrend der gesamten Vertragslaufzeit aufrechterhalten
wird. [optional: Einen aktuellen Nachweis tiber das Bestehen eines entsprechenden Versicherungsschutzes fugen wir bei.] (1)

[ T Ein Versicherungsschutz in dem oben genannten Umfang im Falle der Auftragserteilung unverzuglich abgeschlossen und
wahrend der gesamten Vertragslaufzeit aufrechterhalten wird. (1)

Nur eine Antwort wahlbar

Gesamtumsatz [Mussangabe]

Gewichtung: 10,00%
Maximalpunktzahl: 1
Mindestbewertung: 1 Punkte

Eigenerklarung Uber den Gesamtumsatz in den letzten drei abgeschlossenen Geschéftsjahren

In den letzten drei vor Ablauf der Teilnahmefrist abgeschlossenen Geschaftsjahren muss der durchschnittliche Jahresumsatz
mindestens 1.000.000 EUR netto betragen. Bei Bewerbergemeinschaften werden die Umséatze der Mitglieder zusammengerechnet.

Eigenerklarung:

Wir erklaren, dass der aus den nachfolgend angegebenen drei Geschaftsjahren errechnete durchschnittliche Jahresumsatz
mindestens 1.000.000 EUR netto betragt.

[ 1 Keine Angabe (0)
[ ] Ja(bitte in der nachfolgenden Zeile auffihren) (1)
[ ] Nein (0)

Nur eine Antwort wahlbar
Gesamtumsatz

Eigenerklarung Gber den Gesamtumsatz in den letzten drei abgeschlossenen Geschéftsjahren

Wir erklaren fur unser Unternehmen, dass der Jahresumsatz in den letzten drei vor dem Ablauf der Teilnahmefrist abgeschlossenen
Geschaftsjahren insgesamt betragen hat (bitte in der folgenden Form ausfillen):

EUR im Geschaéftsjahr
EUR im Geschaftsjahr
EUR im Geschéftsjahr

Technische und berufliche Leistungsfahigkeit
Gewichtung: 20,00%
Mindestreferenz [Mussangabe]

Gewichtung: 5,00%
Maximalpunktzahl: 1
Mindestbewertung: 1 Punkte
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Eigenerklarung zur Mindestreferenz

Der Bewerber muss liber mindestens 1 Referenz mit séamtlichen nachfolgenden Mindestanforderungen verfiigen. Fir diese Referenz
ist das Referenzformblatt einzureichen, die Referenz ist als Mindestreferenz zu kennzeichnen.

Die Referenzprojekte missen innerhalb der letzten drei Jahre vor Ablauf der Teilnahmefrist erfolgreich durchgefiihrt worden sein.
Laufende Referenzprojekte kdnnen beriicksichtigt werden, sofern die Leistungen zum Zeitpunkt des Ablaufs der Teilnahmefrist seit
mindestens sechs Monaten erbracht wurden.

Mindestanforderungen an die Mindestreferenz

Die als Mindestreferenz gekennzeichnete Referenz muss folgende Anforderungen erfiillen: Auftraggeber ist ein
Energieversorgungsunterne hmen, Netzbetreiber, Messstellenbetreiber oder ein hinsichtlich der Aufgabenstellung vergleichbares
Unternehmen der Energiewirtschaft.

Die Referenz weist einen direkten Bezug zu mindestens drei der folgenden vier Themenfelder auf:
- Organisationsentwicklung

- Prozessentwicklung

- Produktentwicklung

- Projektmanagement

Das jahrliche Projektvolumen betragt mindestens 100.000 EUR netto.

Mindestangaben je eingereichter Referenz:

Fir jede eingereichte Referenz sind mindestens folgende Angaben zu machen:
- Auftraggeber

- Ansprechpartner

- Leistungszeitraum

- jahrliches Projektvolumen

- Projektgegenstand

- erbrachte Leistungen

Die Referenzen sind ausschlief3lich unter Verwendung der bereitgestellten Referenzformblétter einzureichen. Mindestreferenz liegt
vor, Formblatt wurde eingereicht:

[ 1 Keine Angabe (0)
[ ]Ja (1)
[ ] Nein (0)

Nur eine Antwort wahlbar

Eignungsmindestanforderun g Kernteam [Mussangabe]

Gewichtung: 5,00%
Maximalpunktzahl: 1
Mindestbewertung: 1 Punkte

Der Bewerber hat ein fiir die Leistungserbringung vorgesehenes Kernteam zu benennen.

Das Kernteam muss insgesamt die folgenden Kompetenzfelder abdecken:
- Projektmanagement

- Organisationsentwicklung

- Prozessentwicklung

- Produktentwicklung / Messstellenbetrieb

Der Bewerber hat darzustellen, durch welche vorgesehenen Mitglieder des Kernteams die geforderten Kompetenzfelder abgedeckt
werden.

Eine Person kann mehrere Kompetenzfelder abdecken, sofern die entsprechenden Erfahrungen nachvollziehbar dargelegt werden.
Kompetenzanforderungen

Die benannten Personen missen gemeinsam nachweisbare Erfahrungen in folgenden Kompetenzfeldern besitzen:

- Projektmanagement

Leitung, Steuerung oder Koordination von Projekten oder Programmen.

- Organisationsentwicklung

Organisationsentwicklung, Change Management, Teamentwicklung oder vergleichbare Transformationsvorhaben.-
Prozessentwicklung

Analyse, Gestaltung oder Optimierung von Geschéftsprozessen.

- Produktentwicklung / Messstellenbetrieb

Produktentwicklung, Smart Metering, Messstellenbetrieb oder vergleichbare energiewirtschaftliche Themenstellungen.

Das Kurzprofil muss mindestens folgende Angaben enthalten:
- vorgesehene Rolle im Kernteam,

- abgedeckte Kompetenzfelder,

- fachliche Schwerpunkte,

- relevante Projekterfahrung,

- Qualifikationen und Zertifizierungen

Fir jede benannte Person ist das Kurzprofil (Anlage 1 Referenzformblatter_Kurzp rofile) sowie die Zertifikate einzureichen. Zusatzlich
ist die Kernteamuibersicht gemé&R Anlage einzureichen.

[ ] Keine Angabe (0)

[ ]Ja (1)
[ ] Nein (0)

Nur eine Antwort wahlbar
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1.6

16.1

1.6.2

1.7

1.7.1

1.7.2

Geheimhaltungserklarung [Mussangabe]

Gewichtung: 5,00%
Maximalpunktzahl: 1
Mindestbewertung: 1 Punkte

Die Geheimhaltungserklarung (Anlage 3) wurde unterzeichnet und eingereicht.

[ 1 Keine Angabe (0)
] Ja (1)
[ ] Nein (0)

Nur eine Antwort wahlbar

Vertrags- und Auftragsabwicklung [Mussangabe]

Gewichtung: 5,00%
Maximalpunktzahl: 1
Mindestbewertung: 1 Punkte

Eigenerklérung zur Vertrags- und Auftragsabwicklung in deutscher Sprache

Wir erklaren, dass:

[ ] Keine Angabe (0)
[ ] unser Unternehmen in der Lage ist, die Vertragsabwicklung auch in allen Unterlagen und im Schriftverkehr in deutscher Sprache
durchzufuhren (1)

Nur eine Antwort wéhlbar
Bewertungskriterien
Gewichtung: 20,00%
Referenzen [Mussangabe]

Gewichtung: 10,00%
Maximalpunktzahl: 0

Fir die Bewertung der Teilnahmeantrége hat der Bieter die Mdglichkeit bis zu 3 Referenzen einzureichen. Dafir ist die Anlage 1
Referenzformblatter_Kurzp rofile zwingend zu nutzen.

[ ] Keine Angabe (0)
[ ] eingereicht (0)
[ ] nicht eingereicht (0)

Nur eine Antwort wahlbar

Kurzprofile Kernteam [Mussangabe]

Gewichtung: 10,00%
Maximalpunktzahl: 0

Fir jede im Kernteam benannte Person ist ein Kurzprofil einzureichen.

Fir jede benannte Person ist das entsprechende Kurzprofil innerhalb der bereitgestellten Anlage ,Referenzformblatter und
Kurzprofile" auszufillen und die Qualifikationen und Zertifikate liegen vor.

Zusatzliche Kurzprofile sind nicht einzureichen.

Anlage 1 Referenzformblatter und Kurzprofile wurde ausgefiillt und gemeinsam mit den Qualifikationen und Zertifikaten eingereicht

[ ] Keine Angabe (0)
[ ] eingereicht (0)
[ ] nicht eingereicht (0)

Nur eine Antwort wahlbar

Erklarung und Nachweis zur Eignungsleihe (sofern zutreffend)
Gewichtung: 0,00%
Eignungsleihe [Mussangabe]

Erklarung und Nachweis zur Eignungsleihe (8 47 SektVO)

Wir erklaren fur unser Unternehmen, dass wir im Hinblick auf die erforderliche wirtschaftliche und finanzielle bzw. die technische und
berufliche Leistungsféhigkeit die Kapazitaten anderer Unternehmen in Anspruch nehmen.

[ 1 Keine Angabe (0)
[ ] Ja (bitte in der nachfolgenden Zeile auffiihren) (0)
[ ] Nein (0)

Nur eine Antwort wahlbar
Eignungsleihe Drittunternehmen

Im Einzelnen handelt es sich um folgende Unternehmen:
(Bitte rechtliche Bezeichnung der Unternehmen auffuhren.)
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1.7.3 Eignungsleihe Nachweise

Eignungsleihe Nachweise

[ ] Keine Angabe

[ ] Einen aktuellen Nachweis des Drittunternehmens tber die Eintragung in einem Berufs-, Handwerks- oder Handelsregister bzw.,
falls eine Eintragungspflicht nicht besteht, einen alternativen Nachweis iber die erlaubte Berufsausiibung fiigen wir bei.

[ 1 Als Nachweis, dass uns die fur den Auftrag erforderlichen Mittel tatsachlich zur Verfigung stehen, legen wir eine entsprechende
Verpflichtungserklarung dieser Unternehmen vor. Diese kann bspw. den in der Anlage ,Verpflichtungserklarung Eignungsleihe”
beschriebenen Wortlaut aufweisen.

Mehrere Antworten wéhlbar
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