KRITERIENKATALOG 31.05.2025

Ausschreibung

Verfahren: 20250L000146 - Schulerbeforderung, Turn- und Schwimmfahrten 2025/26 bis

2028/29

EIGNUNGSKRITERIEN

1
2
3
4

Los 1 -"Grundschule Drielake"
Los 2 -"Kath. Grundschule Unter dem Regenbogen”
Los 3 -"Schule Sandkruger StraRe"

Hinweis

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte beachten Sie, dass die Fragen so formuliert sind, dass die Antwort “ja" immer lhre Eignung bestétigt, d.h. keine
Verurteilung/Insolvenz/.. . vorliegt.

Hinweis zum Datenschutz

K.O.-Kriterium: Nein

Informationen zur Verarbeitung lhrer Daten erhalten Sie unter www.oldenburg.de/datensch utz oder unter 0441 235-4444.

Zahlung von Steuern und Abgaben - § 123 Abs. 4 GWB [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Ja

Mein/Unser Unternehmen ist seiner Verpflichtung zur Zahlung von Steuern, Abgaben oder Beitrdgen zur Sozialversicherung
nachgekommen und es liegt keine rechtskréaftige Gerichts- oder bestandskraftige Verwaltungsentscheidung diesbeziglich vor.

[ ] Keine Angabe
[ ]Ja
[ ] Nein

Nur eine Antwort wahlbar

Verurteilungen/GeldbuRRen - § 123 Abs. 1 GWB [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Ja

Ich/Wir erklare/n, dass gegen das Unternehmen oder eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist, keine
Verurteilung/en oder GeldbuRRe/n nach § 30 Ordnungswidrigkeitengeset z bezliglich einer Straftat, nach/in Zusammenhang mit

- 88 129, 129a oder 129b des Strafgesetzbuchs (Bildung terroristischer/ krimineller Vereinigungen),

- § 89c Strafgesetzbuch (Terrorismusfinanzierung) ,

- § 261 Strafgesetzbuch (Geldwasche, Verschleierung unrechtmafig erlangter Vermégenswerte),

- § 263 Strafgesetzbuch (Betrug),

- § 264 Strafgesetzbuch (Subventionsbetrug),

- § 299 Strafgesetzbuch (Bestechlichkeit und Bestechung im geschéftlichen Verkehr)

- 8 108e Strafgesetzbuch (Bestechlickeit und Bestechung von Mandatstragern),

- 88 333, 334, 335a Strafgesetzbuch (Vorteilsgewahrung und Bestechung)

- Artikel 2 § 2 des Gesetzes zur Bek&mpfung internationaler Bestechung (Bestechung ausléndischer Abgeordneter) oder
- 88 232, 233, 233a Strafgesetzbuch (Menschenhandel)

vorliegt.

[ ] Keine Angabe
] Ja
[ ] Nein

Nur eine Antwort wahlbar

Umwelt-/sozialrechtl. Verpflichtungen - § 124 GWB [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Ja

Mein/unser Unternehmen hat bei der Ausfuhrung 6ffentlicher Auftrage nicht gegen geltgende umwelt-, sozial- oder arbeitsrechtliche
Verpflichtungen verstof3en.

Insbesondere erklére ich/erklaren wir, dass ich/ wir in den letzten zwei Jahren nicht gemaR 8§ 21 Abs. 1 Satz 1 oder 2
Schwarzarbeitsbekdmpfungs gesetz mit einer Freiheitsstrafe von 3 Monaten und mehr oder einer Geldstrafe von mehr als 90
Tagessatzen oder einer Geldbuf3e von mehr als 2.500 Euro belegt worden bin/sind und nicht wegen eines Verstol3es gegen das
Arbeitnehmer-Entsendegese tz oder das Mindestlohngesetz mit einer GeldbuRRe von wenigstens 2.500 EUR belegt worden bin/sind und
darlr)it nicht die Voraussetzungen fiir einen Ausschluss von der Auftragsvergabe nach § 21 AEntG oder § 19 Abs. 1 und 3 MiLoG
vorliegen.

[ ] Keine Angabe
[ ]Ja
[ ] Nein
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Nur eine Antwort wahlbar

Insolvenz - § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Mein/Unser Unternehmen ist nicht zahlungsunfahig, Gber das Vermégen des Unternehmens wurde kein Insolvenzverfahren oder ein
vergleichbares Verfahren beantragt oder eroffnet, die Eréffnung eines solchen Verfahrens wurde nicht mangels Masse abgelehnt und
das Unternehmen befindet sich nicht in Liqudiation.

[ ] Keine Angabe (0)
[ ]Ja(0)
[ ] Nein (0)

Nur eine Antwort wahlbar

Referenz [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Legen Sie mindestens eine Referenz fir mit der Ausschreibung vergleichbare, bereits ausgefiihrte Leistungen, vor. Zur Referenz ist ein
Ansprechpartner inkl. Kontaktdaten zu benennen.

Umsatz [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Geben Sie den Umsatz ihres Unternehmens der letzten drei abgeschlossenen Geschéftsjahre, insgesamt und anteilig hinsichtlich der
fur die Ausschreibung relevanten Sparte an.

Personal [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Angaben zur Anzahl des eingesetzten Personals und dessen Qualifikation:

Nachunternehmereinsatz

K.O.-Kriterium: Nein

Beabsichtigen Sie Teilleistungen an Nachunternehmer zu tibertragen, nennen Sie bitte an dieser Stelle

- die Teilleistung

- Name und Anschrift des Nachunternehmers

Kann das Unternehmen namentlich noch nicht benannt werden, muss dies spétestens vor Zuschlagserteilung, ggf. auf Anforderung des
Auftraggebers erfolgen und eine Verpflichtungserklarung vorgelegt werden.

Die Ausfiihrung der Leistung oder wesentlicher Teile kann nur mit vorheriger Zustimmung des Auftraggebers an andere Unternehmen
(Nachunternehmer) Uibertragen werden.

Als Nachunternehmer werden nur Firmen beauftragt,

- die die geforderten Eignungskriterien erflllen und gegen die keine Ausschlussgriinde vorliegen,

- die sich verpflichten, die Ubertragenen Leistungen grundsatzlich im eigenen Betrieb auszufiihren,

- die die gewerblichen Voraussetzungen erfiillen,

- die bei Erfullung einer Dienstleistung eine Erklarung zur Tariftreue (Anlage AN-NU) abgegeben haben und

- die bei Erfiillung einer Lieferleistung eine Erklarung zur ILO-Konvention 182 (Anlage ILO) abgegeben haben.

Bewerber-/Bietergemeinsch aft [Mussangabe]
K.O.-Kriterium: Nein
Erfolgt die Abgabe des Teilnahmeantrages/des Angebotes durch eine Bewerber-/Bietergemeinsch aft?
Bewerber-/Bietergemeinsch aften haben mit ihrem Teilnahmeantrag/Angebot eine Erklarung aller Mitglieder abzugeben,
- in der die Bildung einer Arbeitsgemeinschaft im Auftragsfall erklart ist,
- in der alle Mitglieder aufgefiihrt sind und der fur die Durchfilhrung des Vertrages bevollméchtigte Vertreter bezeichnet ist,

- dass der bevollmachtigte Vertreter die Mitglieder gegeniiber dem Auftraggeber rechtsverbindlich vertritt,
- dass alle Mitglieder als Gesamtschuldner haften.

[ ] Keine Angabe (0)
[ ]Ja(0)
[ ] Nein (0)

Nur eine Antwort wahlbar

Haftpflichtversicherung [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein
Geben Sie die Hohe einer Haftpflichtversicherung (getrennt nach Personen-, Sach- und Vermégensschaden) an.
Registergericht/Genehmigu ngsbehdrde [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein
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Bitte machen Sie folgende Angaben:

- Eintrag im o6ffentlichen Register unter: HRA, HRB, GnR oder VR
- Registernummer
- zustandiges Registergericht/Genehmigu ngsbehérde

Bevorzugter Bewerber

K.O.-Kriterium: Nein
Laut beigefiigtem Nachweis bin ich/sind wir bevorzugter Bewerber als...

[ ] Keine Auswahl getroffen (0)
[ ] ..Werkstétte fur Behinderte (0)
[ 1 ..Blindenwerkstatte (0)

Nur eine Antwort wahlbar

Auslandische Unternehmen

K.O.-Kriterium: Nein

Ich bin/Wir sind ein ausléndisches Unternehmen aus einem EWR-Staat / Staat des WTO-Abkommens bzw.
einem anderen Staat (bitte Nennung des Staates, soweit es sich nicht um einen EWR-Staat / Staat des WTO-Abkommens handelt):

Nachweise/Praqualifikatio n

K.O.-Kriterium: Nein
Die Nachforderung von Nachweisen zur Bestatigung der vorgenannten Eigenerklarungen vor Zuschlagserteilung wird vorbehalten.

Falls der Nachweis durch Eintragung in ein Praqualifizierungsverzeic hnis zugelassen ist, geben Sie nachfolgend bitte Name und
Praqualifikationsnummer an:

Erklarung zum LkSG [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Ja

Ich/Wir erklare/n, dass ich/wir in den vergangenen drei Jahren nicht wegen eines rechtskraftig festgestellten Versto3es gegen die im
Lieferkettensorgfaltspfli chtengesetz (LkSG) enthaltenen Verhaltens- und Sorgfaltspflichten gemaR § 24 Absatz 1 LkSG mit einer
GeldbuRe von mindestens 175.000 Euro (8 22 Abs. 2 LkSG) belegt worden bin/sind.

[ ] Keine Angabe
[ ]Ja
[ ] Nein

Nur eine Antwort wahlbar

KMU [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Geben Sie an, um welche Art Unternehmen es sich bei Ihnen handelt

[ ] Keine Angabe (0)

[ ] Kleinstunternehmen: weniger als 10 Mitarbeiter und ein Jahresumsatz (der Geldbetrag, der in einem bestimmten Zeitraum
eingenommen wurde) bzw. eine Jahresbilanz (eine Aufstellung der Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten eines Unternehmens) von
unter 2 Mio. EUR. (0)

[ ] Kleines Unternehmen: weniger als 50 Mitarbeiter und ein Jahresumsatz bzw. eine Jahresbilanz von unter 10 Mio. EUR. (0)

[ ] Mittleres Unternehmen: weniger als 250 Mitarbeiter und ein Jahresumsatz von unter 50 Mio. EUR bzw. eine Jahresbilanz von unter
43 Mio. EUR. (0)

[ 1 GroRer als die oben genannten Optionen (0)

Nur eine Antwort wahlbar
Erklarung des Bieters [Mussangabe]
K.O.-Kriterium: Ja

Ich bin mir/wir sind uns bewusst, dass eine wissentliche falsche Angabe der vorstehenden Erklarungen meinen/unseren Ausschluss von
weiteren Auftragserteilungen zur Folge haben kann.

[ ] Keine Auswabhl getroffen
[ ]Ja
[ ] Nein

Nur eine Antwort wahlbar
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