
KRITERIENKATALOG
Ausschreibung 

02.06.2025 

Verfahren: OV 015-2025 az/al - OV 015-2025 az/al Reinigungsleistungen

EIGNUNGSKRITERIEN

1 Los 1 -" Unterhaltsreinigung" 

1.1 Technische Leistungsfähigkeit 
Gewichtung: 0,00%

1.1.1 Referenz 1 
Gewichtung: 0,00%

1.1.1.1 Wertigkeit Referenz 

K.O.-Kriterium: Nein

Angabe von Referenzen des Bewerbers der letzten 3 Jahre (2022-2024), die dem zu erbringenden Auftrag bzgl. Inhalt und
Umfang ähneln. Referenzprojekte sind insbesondere mit dem hier ausgeschriebenen Auftrag vergleichbar, wenn sie

• Unterhaltreinigung
• Büroreinigung
• und/oder bei öffentlichen Auftraggebern

durchgeführt worden sind.

Eine Ansprechperson beim jeweiligen Kunden ist mit Kontaktdaten anzugeben oder alternativ eine Bescheinigung vom jeweiligen
Auftraggeber beizufügen

1.1.1.2 Projektbezeichnung  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte geben Sie die Projektbezeichnung ein

1.1.1.3 Leistungzeit  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte geben Sie den Leistungszeitraum an

1.1.1.4 Auftraggeber  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie den Auftraggeber

1.1.1.5 Ansprechperson  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Ansprechperson.

1.1.1.6 Funktion  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Funktion der Ansprechperson.

1.1.1.7 Tel. der Ansprechperson  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Telefonnummer der Ansprechperson.

1.1.1.8 E-Mail   [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die E-Mail-Adresse der Ansprechperson.

1.1.1.9 Auftragswert  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein
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Bitte nennen Sie den Auftragswert.

1.1.1.10 Kurzvorstellung Projekt  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte stellen Sie das Projekt kurz vor.

1.1.2 Referenz 2 
Gewichtung: 0,00%

1.1.2.1 Wertigkeit Referenz 

K.O.-Kriterium: Nein

Angabe von Referenzen des Bewerbers der letzten 3 Jahre (2022-2024), die dem zu erbringenden Auftrag bzgl. Inhalt und
Umfang ähneln. Referenzprojekte sind insbesondere mit dem hier ausgeschriebenen Auftrag vergleichbar, wenn sie

• Unterhaltreinigung
• Büroreinigung
• und/oder bei öffentlichen Auftraggebern

durchgeführt worden sind.

Eine Ansprechperson beim jeweiligen Kunden ist mit Kontaktdaten anzugeben oder alternativ eine Bescheinigung vom jeweiligen
Auftraggeber beizufügen

1.1.2.2 Projektbezeichnung  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte geben Sie die Projektbezeichnung ein

1.1.2.3 Leistungzeit  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte geben Sie den Leistungszeitraum an

1.1.2.4 Auftraggeber  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie den Auftraggeber

1.1.2.5 Ansprechperson  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Ansprechperson.

1.1.2.6 Funktion  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Funktion der Ansprechperson.

1.1.2.7 Tel. der Ansprechperson  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Telefonnummer der Ansprechperson.

1.1.2.8 E-Mail   [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die E-Mail-Adresse der Ansprechperson.

1.1.2.9 Auftragswert  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie den Auftragswert.

1.1.2.10 Kurzvorstellung Projekt  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein
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Bitte stellen Sie das Projekt kurz vor.

1.1.3 Referenz 3 
Gewichtung: 0,00%

1.1.3.1 Wertigkeit Referenz 

K.O.-Kriterium: Nein

Angabe von Referenzen des Bewerbers der letzten 3 Jahre (2022-2024), die dem zu erbringenden Auftrag bzgl. Inhalt und
Umfang ähneln. Referenzprojekte sind insbesondere mit dem hier ausgeschriebenen Auftrag vergleichbar, wenn sie

• Unterhaltreinigung
• Büroreinigung
• und/oder bei öffentlichen Auftraggebern

durchgeführt worden sind.

Eine Ansprechperson beim jeweiligen Kunden ist mit Kontaktdaten anzugeben oder alternativ eine Bescheinigung vom jeweiligen
Auftraggeber beizufügen

1.1.3.2 Projektbezeichnung  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte geben Sie die Projektbezeichnung ein

1.1.3.3 Leistungzeit  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte geben Sie den Leistungszeitraum an

1.1.3.4 Auftraggeber  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie den Auftraggeber

1.1.3.5 Ansprechperson  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Ansprechperson.

1.1.3.6 Funktion  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Funktion der Ansprechperson.

1.1.3.7 Tel. der Ansprechperson  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Telefonnummer der Ansprechperson.

1.1.3.8 E-Mail   [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die E-Mail-Adresse der Ansprechperson.

1.1.3.9 Auftragswert  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie den Auftragswert.

1.1.3.10 Kurzvorstellung Projekt  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte stellen Sie das Projekt kurz vor.

1.2 Qualifikation Bereichsleitung und Objektmanager  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Ja
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Weiter sollen die nachstehenden Qualifikationsnachweise des Reinigungs- und Hygienemanagementpersonal s bezogen auf die
Positionen der Bereichsleitung und des Objektmanagers dargelegt werden.

Bereichsleitung:
- Fachwirt für Reinigungs- und Hygienemanagement oder Abgeschlossene Ausbildung in der Gebäudereinigung im
entsprechenden Bereich
- Berufserfahrung in vergleichbaren Referenzaufträgen: mindestens 2 Jahre

Objektmanager:
- Abgeschlossene Ausbildung in der Gebäudereinigung oder ein entsprechender Nachweis über eine zertifizierte Fort- und
Weiterbildung
- Berufserfahrung in vergleichbaren Referenzaufträgen: mindestens 2 Jahre

Haben Sie die geforderten Nachweise Ihrem Angebot beigefügt?

[    ]  Keine Angabe
[    ]  Ja
[    ]  Nein

Nur eine Antwort wählbar

2 Los 2 -"Unterhaltsreinigung" 

2.1 Technische Leistungsfähigkeit 
Gewichtung: 0,00%

2.1.1 Referenz 1 
Gewichtung: 0,00%

2.1.1.1 Wertigkeit Referenz 

K.O.-Kriterium: Nein

Angabe von Referenzen des Bewerbers der letzten 3 Jahre (2022-2024), die dem zu erbringenden Auftrag bzgl. Inhalt und
Umfang ähneln. Referenzprojekte sind insbesondere mit dem hier ausgeschriebenen Auftrag vergleichbar, wenn sie

• Unterhaltreinigung
• Büroreinigung
• und/oder bei öffentlichen Auftraggebern

durchgeführt worden sind.

Eine Ansprechperson beim jeweiligen Kunden ist mit Kontaktdaten anzugeben oder alternativ eine Bescheinigung vom jeweiligen
Auftraggeber beizufügen

2.1.1.2 Projektbezeichnung  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte geben Sie die Projektbezeichnung ein

2.1.1.3 Leistungzeit  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte geben Sie den Leistungszeitraum an

2.1.1.4 Auftraggeber  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie den Auftraggeber

2.1.1.5 Ansprechperson  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Ansprechperson.

2.1.1.6 Funktion  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Funktion der Ansprechperson.

2.1.1.7 Tel. der Ansprechperson  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Telefonnummer der Ansprechperson.

2.1.1.8 E-Mail   [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein
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Bitte nennen Sie die E-Mail-Adresse der Ansprechperson.

2.1.1.9 Auftragswert  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie den Auftragswert.

2.1.1.10 Kurzvorstellung Projekt  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte stellen Sie das Projekt kurz vor.

2.1.2 Referenz 2 
Gewichtung: 0,00%

2.1.2.1 Wertigkeit Referenz 

K.O.-Kriterium: Nein

Angabe von Referenzen des Bewerbers der letzten 3 Jahre (2022-2024), die dem zu erbringenden Auftrag bzgl. Inhalt und
Umfang ähneln. Referenzprojekte sind insbesondere mit dem hier ausgeschriebenen Auftrag vergleichbar, wenn sie

• Unterhaltreinigung
• Büroreinigung
• und/oder bei öffentlichen Auftraggebern

durchgeführt worden sind.

Eine Ansprechperson beim jeweiligen Kunden ist mit Kontaktdaten anzugeben oder alternativ eine Bescheinigung vom jeweiligen
Auftraggeber beizufügen

2.1.2.2 Projektbezeichnung  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte geben Sie die Projektbezeichnung ein

2.1.2.3 Leistungzeit  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte geben Sie den Leistungszeitraum an

2.1.2.4 Auftraggeber  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie den Auftraggeber

2.1.2.5 Ansprechperson  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Ansprechperson.

2.1.2.6 Funktion  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Funktion der Ansprechperson.

2.1.2.7 Tel. der Ansprechperson  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Telefonnummer der Ansprechperson.

2.1.2.8 E-Mail   [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die E-Mail-Adresse der Ansprechperson.

2.1.2.9 Auftragswert  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein
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Bitte nennen Sie den Auftragswert.

2.1.2.10 Kurzvorstellung Projekt  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte stellen Sie das Projekt kurz vor.

2.1.3 Referenz 3 
Gewichtung: 0,00%

2.1.3.1 Wertigkeit Referenz 

K.O.-Kriterium: Nein

Angabe von Referenzen des Bewerbers der letzten 3 Jahre (2022-2024), die dem zu erbringenden Auftrag bzgl. Inhalt und
Umfang ähneln. Referenzprojekte sind insbesondere mit dem hier ausgeschriebenen Auftrag vergleichbar, wenn sie

• Unterhaltreinigung
• Büroreinigung
• und/oder bei öffentlichen Auftraggebern

durchgeführt worden sind.

Eine Ansprechperson beim jeweiligen Kunden ist mit Kontaktdaten anzugeben oder alternativ eine Bescheinigung vom jeweiligen
Auftraggeber beizufügen

2.1.3.2 Projektbezeichnung  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte geben Sie die Projektbezeichnung ein

2.1.3.3 Leistungzeit  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte geben Sie den Leistungszeitraum an

2.1.3.4 Auftraggeber  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie den Auftraggeber

2.1.3.5 Ansprechperson  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Ansprechperson.

2.1.3.6 Funktion  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Funktion der Ansprechperson.

2.1.3.7 Tel. der Ansprechperson  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Telefonnummer der Ansprechperson.

2.1.3.8 E-Mail   [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die E-Mail-Adresse der Ansprechperson.

2.1.3.9 Auftragswert  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie den Auftragswert.

2.1.3.10 Kurzvorstellung Projekt  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein
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Bitte stellen Sie das Projekt kurz vor.

2.2 Qualifikation Bereichsleitung und Objektmanager  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Ja

Weiter sollen die nachstehenden Qualifikationsnachweise des Reinigungs- und Hygienemanagementpersonal s bezogen auf die
Positionen der Bereichsleitung und des Objektmanagers dargelegt werden.

Bereichsleitung:
- Fachwirt für Reinigungs- und Hygienemanagement oder Abgeschlossene Ausbildung in der Gebäudereinigung im
entsprechenden Bereich
- Berufserfahrung in vergleichbaren Referenzaufträgen: mindestens 2 Jahre

Objektmanager:
- Abgeschlossene Ausbildung in der Gebäudereinigung oder ein entsprechender Nachweis über eine zertifizierte Fort- und
Weiterbildung
- Berufserfahrung in vergleichbaren Referenzaufträgen: mindestens 2 Jahre

Haben Sie die geforderten Nachweise Ihrem Angebot beigefügt?

[    ]  Keine Angabe
[    ]  Ja
[    ]  Nein

Nur eine Antwort wählbar

3 Los 3 -"Unterhaltsreinigung" 

3.1 Technische Leistungsfähigkeit 
Gewichtung: 0,00%

3.1.1 Referenz 1 
Gewichtung: 0,00%

3.1.1.1 Wertigkeit Referenz 

K.O.-Kriterium: Nein

Angabe von Referenzen des Bewerbers der letzten 3 Jahre (2022-2024), die dem zu erbringenden Auftrag bzgl. Inhalt und
Umfang ähneln. Referenzprojekte sind insbesondere mit dem hier ausgeschriebenen Auftrag vergleichbar, wenn sie

• Unterhaltreinigung
• Büroreinigung
• und/oder bei öffentlichen Auftraggebern

durchgeführt worden sind.

Eine Ansprechperson beim jeweiligen Kunden ist mit Kontaktdaten anzugeben oder alternativ eine Bescheinigung vom jeweiligen
Auftraggeber beizufügen

3.1.1.2 Projektbezeichnung  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte geben Sie die Projektbezeichnung ein

3.1.1.3 Leistungzeit  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte geben Sie den Leistungszeitraum an

3.1.1.4 Auftraggeber  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie den Auftraggeber

3.1.1.5 Ansprechperson  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Ansprechperson.

3.1.1.6 Funktion  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Funktion der Ansprechperson.

3.1.1.7 Tel. der Ansprechperson  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein
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Bitte nennen Sie die Telefonnummer der Ansprechperson.

3.1.1.8 E-Mail   [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die E-Mail-Adresse der Ansprechperson.

3.1.1.9 Auftragswert  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie den Auftragswert.

3.1.1.10 Kurzvorstellung Projekt  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte stellen Sie das Projekt kurz vor.

3.1.2 Referenz 2 
Gewichtung: 0,00%

3.1.2.1 Wertigkeit Referenz 

K.O.-Kriterium: Nein

Angabe von Referenzen des Bewerbers der letzten 3 Jahre (2022-2024), die dem zu erbringenden Auftrag bzgl. Inhalt und
Umfang ähneln. Referenzprojekte sind insbesondere mit dem hier ausgeschriebenen Auftrag vergleichbar, wenn sie

• Unterhaltreinigung
• Büroreinigung
• und/oder bei öffentlichen Auftraggebern

durchgeführt worden sind.

Eine Ansprechperson beim jeweiligen Kunden ist mit Kontaktdaten anzugeben oder alternativ eine Bescheinigung vom jeweiligen
Auftraggeber beizufügen

3.1.2.2 Projektbezeichnung  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte geben Sie die Projektbezeichnung ein

3.1.2.3 Leistungzeit  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte geben Sie den Leistungszeitraum an

3.1.2.4 Auftraggeber  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie den Auftraggeber

3.1.2.5 Ansprechperson  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Ansprechperson.

3.1.2.6 Funktion  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Funktion der Ansprechperson.

3.1.2.7 Tel. der Ansprechperson  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Telefonnummer der Ansprechperson.

3.1.2.8 E-Mail   [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein
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Bitte nennen Sie die E-Mail-Adresse der Ansprechperson.

3.1.2.9 Auftragswert  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie den Auftragswert.

3.1.2.10 Kurzvorstellung Projekt  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte stellen Sie das Projekt kurz vor.

3.1.3 Referenz 3 
Gewichtung: 0,00%

3.1.3.1 Wertigkeit Referenz 

K.O.-Kriterium: Nein

Angabe von Referenzen des Bewerbers der letzten 3 Jahre (2022-2024), die dem zu erbringenden Auftrag bzgl. Inhalt und
Umfang ähneln. Referenzprojekte sind insbesondere mit dem hier ausgeschriebenen Auftrag vergleichbar, wenn sie

• Unterhaltreinigung
• Büroreinigung
• und/oder bei öffentlichen Auftraggebern

durchgeführt worden sind.

Eine Ansprechperson beim jeweiligen Kunden ist mit Kontaktdaten anzugeben oder alternativ eine Bescheinigung vom jeweiligen
Auftraggeber beizufügen

3.1.3.2 Projektbezeichnung  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte geben Sie die Projektbezeichnung ein

3.1.3.3 Leistungzeit  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte geben Sie den Leistungszeitraum an

3.1.3.4 Auftraggeber  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie den Auftraggeber

3.1.3.5 Ansprechperson  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Ansprechperson.

3.1.3.6 Funktion  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Funktion der Ansprechperson.

3.1.3.7 Tel. der Ansprechperson  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Telefonnummer der Ansprechperson.

3.1.3.8 E-Mail   [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die E-Mail-Adresse der Ansprechperson.

3.1.3.9 Auftragswert  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein
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Bitte nennen Sie den Auftragswert.

3.1.3.10 Kurzvorstellung Projekt  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte stellen Sie das Projekt kurz vor.

3.2 Qualifikation Bereichsleitung und Objektmanager  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Ja

Weiter sollen die nachstehenden Qualifikationsnachweise des Reinigungs- und Hygienemanagementpersonal s bezogen auf die
Positionen der Bereichsleitung und des Objektmanagers dargelegt werden.

Bereichsleitung:
- Fachwirt für Reinigungs- und Hygienemanagement oder Abgeschlossene Ausbildung in der Gebäudereinigung im
entsprechenden Bereich
- Berufserfahrung in vergleichbaren Referenzaufträgen: mindestens 2 Jahre

Objektmanager:
- Abgeschlossene Ausbildung in der Gebäudereinigung oder ein entsprechender Nachweis über eine zertifizierte Fort- und
Weiterbildung
- Berufserfahrung in vergleichbaren Referenzaufträgen: mindestens 2 Jahre

Haben Sie die geforderten Nachweise Ihrem Angebot beigefügt?

[    ]  Keine Angabe
[    ]  Ja
[    ]  Nein

Nur eine Antwort wählbar

4 Los 4 -" Unterhaltsreinigung" 

4.1 Technische Leistungsfähigkeit 
Gewichtung: 0,00%

4.1.1 Referenz 1 
Gewichtung: 0,00%

4.1.1.1 Wertigkeit Referenz 

K.O.-Kriterium: Nein

Angabe von Referenzen des Bewerbers der letzten 3 Jahre (2022-2024), die dem zu erbringenden Auftrag bzgl. Inhalt und
Umfang ähneln. Referenzprojekte sind insbesondere mit dem hier ausgeschriebenen Auftrag vergleichbar, wenn sie

• Unterhaltreinigung
• Büroreinigung
• und/oder bei öffentlichen Auftraggebern

durchgeführt worden sind.

Eine Ansprechperson beim jeweiligen Kunden ist mit Kontaktdaten anzugeben oder alternativ eine Bescheinigung vom jeweiligen
Auftraggeber beizufügen

4.1.1.2 Projektbezeichnung  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte geben Sie die Projektbezeichnung ein

4.1.1.3 Leistungzeit  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte geben Sie den Leistungszeitraum an

4.1.1.4 Auftraggeber  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie den Auftraggeber

4.1.1.5 Ansprechperson  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Ansprechperson.

4.1.1.6 Funktion  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein
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Bitte nennen Sie die Funktion der Ansprechperson.

4.1.1.7 Tel. der Ansprechperson  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Telefonnummer der Ansprechperson.

4.1.1.8 E-Mail   [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die E-Mail-Adresse der Ansprechperson.

4.1.1.9 Auftragswert  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie den Auftragswert.

4.1.1.10 Kurzvorstellung Projekt  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte stellen Sie das Projekt kurz vor.

4.1.2 Referenz 2 
Gewichtung: 0,00%

4.1.2.1 Wertigkeit Referenz 

K.O.-Kriterium: Nein

Angabe von Referenzen des Bewerbers der letzten 3 Jahre (2022-2024), die dem zu erbringenden Auftrag bzgl. Inhalt und
Umfang ähneln. Referenzprojekte sind insbesondere mit dem hier ausgeschriebenen Auftrag vergleichbar, wenn sie

• Unterhaltreinigung
• Büroreinigung
• und/oder bei öffentlichen Auftraggebern

durchgeführt worden sind.

Eine Ansprechperson beim jeweiligen Kunden ist mit Kontaktdaten anzugeben oder alternativ eine Bescheinigung vom jeweiligen
Auftraggeber beizufügen

4.1.2.2 Projektbezeichnung  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte geben Sie die Projektbezeichnung ein

4.1.2.3 Leistungzeit  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte geben Sie den Leistungszeitraum an

4.1.2.4 Auftraggeber  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie den Auftraggeber

4.1.2.5 Ansprechperson  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Ansprechperson.

4.1.2.6 Funktion  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Funktion der Ansprechperson.

4.1.2.7 Tel. der Ansprechperson  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein
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Bitte nennen Sie die Telefonnummer der Ansprechperson.

4.1.2.8 E-Mail   [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die E-Mail-Adresse der Ansprechperson.

4.1.2.9 Auftragswert  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie den Auftragswert.

4.1.2.10 Kurzvorstellung Projekt  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte stellen Sie das Projekt kurz vor.

4.1.3 Referenz 3 
Gewichtung: 0,00%

4.1.3.1 Wertigkeit Referenz 

K.O.-Kriterium: Nein

Angabe von Referenzen des Bewerbers der letzten 3 Jahre (2022-2024), die dem zu erbringenden Auftrag bzgl. Inhalt und
Umfang ähneln. Referenzprojekte sind insbesondere mit dem hier ausgeschriebenen Auftrag vergleichbar, wenn sie

• Unterhaltreinigung
• Büroreinigung
• und/oder bei öffentlichen Auftraggebern

durchgeführt worden sind.

Eine Ansprechperson beim jeweiligen Kunden ist mit Kontaktdaten anzugeben oder alternativ eine Bescheinigung vom jeweiligen
Auftraggeber beizufügen

4.1.3.2 Projektbezeichnung  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte geben Sie die Projektbezeichnung ein

4.1.3.3 Leistungzeit  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte geben Sie den Leistungszeitraum an

4.1.3.4 Auftraggeber  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie den Auftraggeber

4.1.3.5 Ansprechperson  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Ansprechperson.

4.1.3.6 Funktion  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Funktion der Ansprechperson.

4.1.3.7 Tel. der Ansprechperson  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Telefonnummer der Ansprechperson.

4.1.3.8 E-Mail   [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein
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Bitte nennen Sie die E-Mail-Adresse der Ansprechperson.

4.1.3.9 Auftragswert  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie den Auftragswert.

4.1.3.10 Kurzvorstellung Projekt  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte stellen Sie das Projekt kurz vor.

4.2 Qualifikation Bereichsleitung und Objektmanager  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Ja

Weiter sollen die nachstehenden Qualifikationsnachweise des Reinigungs- und Hygienemanagementpersonal s bezogen auf die
Positionen der Bereichsleitung und des Objektmanagers dargelegt werden.

Bereichsleitung:
- Fachwirt für Reinigungs- und Hygienemanagement oder Abgeschlossene Ausbildung in der Gebäudereinigung im
entsprechenden Bereich
- Berufserfahrung in vergleichbaren Referenzaufträgen: mindestens 2 Jahre

Objektmanager:
- Abgeschlossene Ausbildung in der Gebäudereinigung oder ein entsprechender Nachweis über eine zertifizierte Fort- und
Weiterbildung
- Berufserfahrung in vergleichbaren Referenzaufträgen: mindestens 2 Jahre

Haben Sie die geforderten Nachweise Ihrem Angebot beigefügt?

[    ]  Keine Angabe
[    ]  Ja
[    ]  Nein

Nur eine Antwort wählbar

5 Los 5 -"Glasreinigung" 

5.1 Technische Leistungsfähigkeit 
Gewichtung: 0,00%

5.1.1 Referenz 1 
Gewichtung: 0,00%

5.1.1.1 Wertigkeit Referenz 

K.O.-Kriterium: Nein

Angabe von Referenzen des Bewerbers der letzten 3 Jahre (2022-2024), die dem zu erbringenden Auftrag bzgl. Inhalt und
Umfang ähneln. Referenzprojekte sind insbesondere mit dem hier ausgeschriebenen Auftrag vergleichbar, wenn sie

• Glasreinigung
• und/oder bei öffentlichen Auftraggebern

durchgeführt worden sind.

Eine Ansprechperson beim jeweiligen Kunden ist mit Kontaktdaten anzugeben oder alternativ eine Bescheinigung vom jeweiligen
Auftraggeber beizufügen

5.1.1.2 Projektbezeichnung  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte geben Sie die Projektbezeichnung ein

5.1.1.3 Leistungzeit  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte geben Sie den Leistungszeitraum an

5.1.1.4 Auftraggeber  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie den Auftraggeber

5.1.1.5 Ansprechperson  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein
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Bitte nennen Sie die Ansprechperson.

5.1.1.6 Funktion  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Funktion der Ansprechperson.

5.1.1.7 Tel. der Ansprechperson  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Telefonnummer der Ansprechperson.

5.1.1.8 E-Mail   [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die E-Mail-Adresse der Ansprechperson.

5.1.1.9 Auftragswert  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie den Auftragswert.

5.1.1.10 Kurzvorstellung Projekt  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte stellen Sie das Projekt kurz vor.

5.1.2 Referenz 2 
Gewichtung: 0,00%

5.1.2.1 Wertigkeit Referenz 

K.O.-Kriterium: Nein

Angabe von Referenzen des Bewerbers der letzten 3 Jahre (2022-2024), die dem zu erbringenden Auftrag bzgl. Inhalt und
Umfang ähneln. Referenzprojekte sind insbesondere mit dem hier ausgeschriebenen Auftrag vergleichbar, wenn sie

• Unterhaltreinigung
• Büroreinigung
• und/oder bei öffentlichen Auftraggebern

durchgeführt worden sind.

Eine Ansprechperson beim jeweiligen Kunden ist mit Kontaktdaten anzugeben oder alternativ eine Bescheinigung vom jeweiligen
Auftraggeber beizufügen

5.1.2.2 Projektbezeichnung  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte geben Sie die Projektbezeichnung ein

5.1.2.3 Leistungzeit  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte geben Sie den Leistungszeitraum an

5.1.2.4 Auftraggeber  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie den Auftraggeber

5.1.2.5 Ansprechperson  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Ansprechperson.

5.1.2.6 Funktion  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein
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Bitte nennen Sie die Funktion der Ansprechperson.

5.1.2.7 Tel. der Ansprechperson  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Telefonnummer der Ansprechperson.

5.1.2.8 E-Mail   [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die E-Mail-Adresse der Ansprechperson.

5.1.2.9 Auftragswert  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie den Auftragswert.

5.1.2.10 Kurzvorstellung Projekt  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte stellen Sie das Projekt kurz vor.

5.1.3 Referenz 3 
Gewichtung: 0,00%

5.1.3.1 Wertigkeit Referenz 

K.O.-Kriterium: Nein

Angabe von Referenzen des Bewerbers der letzten 3 Jahre (2022-2024), die dem zu erbringenden Auftrag bzgl. Inhalt und
Umfang ähneln. Referenzprojekte sind insbesondere mit dem hier ausgeschriebenen Auftrag vergleichbar, wenn sie

• Unterhaltreinigung
• Büroreinigung
• und/oder bei öffentlichen Auftraggebern

durchgeführt worden sind.

Eine Ansprechperson beim jeweiligen Kunden ist mit Kontaktdaten anzugeben oder alternativ eine Bescheinigung vom jeweiligen
Auftraggeber beizufügen

5.1.3.2 Projektbezeichnung  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte geben Sie die Projektbezeichnung ein

5.1.3.3 Leistungzeit  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte geben Sie den Leistungszeitraum an

5.1.3.4 Auftraggeber  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie den Auftraggeber

5.1.3.5 Ansprechperson  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Ansprechperson.

5.1.3.6 Funktion  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die Funktion der Ansprechperson.

5.1.3.7 Tel. der Ansprechperson  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein
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Bitte nennen Sie die Telefonnummer der Ansprechperson.

5.1.3.8 E-Mail   [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie die E-Mail-Adresse der Ansprechperson.

5.1.3.9 Auftragswert  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte nennen Sie den Auftragswert.

5.1.3.10 Kurzvorstellung Projekt  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Bitte stellen Sie das Projekt kurz vor.

5.2 Qualifikation Bereichsleitung und Objektmanager  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Ja

Weiter sollen die nachstehenden Qualifikationsnachweise des Reinigungs- und Hygienemanagementpersonal s bezogen auf die
Positionen der Bereichsleitung und des Objektmanagers dargelegt werden.

Bereichsleitung:
- Fachwirt für Reinigungs- und Hygienemanagement oder Abgeschlossene Ausbildung in der Gebäudereinigung im
entsprechenden Bereich
- Berufserfahrung in vergleichbaren Referenzaufträgen: mindestens 2 Jahre

Objektmanager:
- Abgeschlossene Ausbildung in der Gebäudereinigung oder ein entsprechender Nachweis über eine zertifizierte Fort- und
Weiterbildung
- Berufserfahrung in vergleichbaren Referenzaufträgen: mindestens 2 Jahre

Haben Sie die geforderten Nachweise Ihrem Angebot beigefügt?

[    ]  Keine Angabe
[    ]  Ja
[    ]  Nein

Nur eine Antwort wählbar

6 wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfähigkeit 
Gewichtung: 0,00%

6.1 Betriebshaftpflichtversic herung  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Ja

Besteht der erforderliche Versicherungsschutz oder wird spätestens mit Zuschlagserteilung abgeschlossen?
(Personenschäden, Sach- und sonstige Schäden mind. EUR 1.500.000)

[    ]  Keine Angabe
[    ]  Ja
[    ]  Nein

Nur eine Antwort wählbar

6.2 Mitarbeiteranzahl  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Wie hoch ist die durchschnittlich Anzahl der festangestellten Mitarbeiter der letzten drei Jahre (2022-2024)?

6.3 Umsatz  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Wie hoch ist der durchschnittliche Umsatz der letzten drei Jahre (2022-2024)?

7 Allgemeine Angaben 
Gewichtung: 0,00%

7.1 Bewerber (genaue Bezeichnung)  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Wie lautet der Firmenname?
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7.2 Ansprechpartner  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Wer ist der zuständige Ansprechpartner?

7.3 Anschrift  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Wie lautet die Anschrift?

7.4 Telefonnummer  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Wie lautet die Telefonnummer?

7.5 E-Mail  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Wie lautet die E-Mail-Adresse?

7.6 Sitz der Gesellschaft  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Wo ist der Sitz der Gesellschaft?
(sofern einschlägig)

7.7 Handelsregister  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Nein

Liegt ein Handelsregisterauszug vor?
(gesondert beizufügen)

[    ]  Keine Angabe  (0)
[    ]  Ja  (0)
[    ]  Nein  (0)

Nur eine Antwort wählbar

7.8 Vordruck Angebot  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Ja

Bitte bestätigen Sie, dass Sie die separat beigefügte Anlage "Vordruck Angebot" ausgefüllt haben.

[    ]  Keine Angabe
[    ]  Ja
[    ]  Nein

Nur eine Antwort wählbar

7.9 Vordruck Eignung  [Mussangabe]

K.O.-Kriterium: Ja

Bitte bestätigen Sie, dass Sie die separat beigefügte Anlage "Vordruck Eignung" ausgefüllt haben.

[    ]  Keine Angabe
[    ]  Ja
[    ]  Nein

Nur eine Antwort wählbar
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