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Verfahren: 2026OL000182 - Sicherheitsdienst für die KGU Gaußstraße

LEISTUNGSKRITERIEN

1 Sprachkenntnisse   [Mussangabe]
Gewichtung: 50,00%
Maximalpunktzahl: 65

Geben Sie an, über welche Sprachkenntnisse das eingesetzte Personal verfügt.

Für die Sprachen:
- Arabisch
- farsi
- türkisch
- kurdisch
- englisch

werden jeweils 10 Punkte vergeben.

Für die Sprachen:
- ukrainisch
- französisch
- russisch

werden jeweils 5 Punkte vergeben.

2 Erfahrung des eingesetzten Personals  [Mussangabe]
Gewichtung: 50,00%
Maximalpunktzahl: 20

Mindestens 50% des eingesetzten Personals muss über zwei oder mehr Jahre Berufserfahrung im Bereich des Pforten- und
Sicherheitsdienstes für Asylbewerber und Flüchtlinge verfügen. Entsprechende Nachweise sind auf Verlangen vorzulegen.

Geben Sie an, über welche Erfahrung (Dauer in Jahren) das eingesetzte Personal im Bereich des Pforten- und Sicherheitsdienstes das in
Unterkünften für Asylbewerber und Flüchtlinge verfügt.

Fügen Sie Ihrem Angebot entsprechende Nachweise bei.

[    ]  Keine Angabe  (0)
[    ]  Mehr als 50 % des eingesetzten Personals hat mindestens zweijährige Erfahrung  (10)
[    ]  Mehr als 75 % des eingesetzten Personals hat mindestens zweijährige Erfahrung  (20)

Nur eine Antwort wählbar

3 Vorzulegende Unterlagen  [Mussangabe]

Zur Prüfung der Leistungskriterien sind folgende Daten für das einzusetzende Personal vorzulegen:

- Name des Mitarbeitenden

- Datum des Eintritts ins Unternehmen

- Evtl. vorherige einschlägige Tätigkeit

- Einsatz von mindestes zwei Jahren in folgenden Flüchtlingsunterkünften seit

- Anzahl der dort untergebrachten Personen

- Sprachen

Es werden keine Unterlagen nachgefordert.

[    ]  Die notwendigen Nachweise liegen meinem/unserem Angebot bei.

Mehrere Antworten wählbar
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