KRITERIENKATALOG 28.08.2025

Ausschreibung

Verfahren: 20250L000217 - Pforten- und Sicherheitsdienst in der Kommunalen
Gemeinschaftsunterkunft

LEISTUNGSKRITERIEN

1 Hinweis

Die Wertung dieser Vergabe erfolgt in folgendem Verhaltnis:
Preis 80 % / Leistung 20 %

Unten aufgefiihrt sind ausschlieRlich die Leistungskriterien. Die dort genannte prozentuale Gewichtung bezieht sich allein auf den Anteil
an der Leistungswertung und nicht auf den Anteil der Gesamtwertung. Fir die Ermittlung des Anteils an der Gesamtwertung ist die
Gewichtung mit der oben genannten Leistungsgewichtung zu multiplizieren.

Die Wertung des Preises erfolgt nach Ermittlung einer Kennzahl P anhand der Formel P = glinstigster Angebotspreis / Angebotspreis.

2 Sprachkenntnisse des eingesetzten Personals [Mussangabe]
Gewichtung: 50,00%
Maximalpunktzahl: 65

Geben Sie an, tUber welche Sprachkenntnisse das eingesetzte Personal verfugt.

Fir die Sprachen:
- Arabisch

- farsi

- trkisch

- kurdisch

- englisch

werden jeweils 10 Punkte vergeben.

Fir die Sprachen:
- ukrainisch

- franzdsisch

- russisch

werden jeweils 5 Punkte vergeben.

3 Erfahrung des eingesetzten Personals [Mussangabe]

Gewichtung: 50,00%
Maximalpunktzahl: 20
Mindestbewertung: 10 Punkte

Mindestens 50% des eingesetzten Personals muss uber zwei oder mehr Jahre Berufserfahrung im Bereich des Pforten- und
Sicherheitsdienstes fiir Asylbewerber und Fluchtlinge verfigen. Entsprechende Nachweise sind auf Verlangen vorzulegen.

Geben Sie an, uber welche Erfahrung (Dauer in Jahren) das eingesetzte Personal im Bereich des Pforten- und Sicherheitsdienstes das in
Unterkunften fur Asylbewerber und Flichtlinge verfigt.

Figen Sie Ihrem Angebot entsprechende Nachweise bei.

[ ] Keine Angabe (0)
[ ] Mehr als 50 % des eingesetzten Personals hat mindestens zweijéhrige Erfahrung (10)
[ ] Mehr als 75 % des eingesetzten Personals hat mindestens zweijahrige Erfahrung (20)

Nur eine Antwort wahlbar
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