KRITERIENKATALOG 04.09.2025

Teilnahmewettbewerb

Verfahren: 2025004820 - IT Service Desk

EIGNUNGSKRITERIEN

1.2

13

14

15

Eignung zur Berufsausiibung
Anschreiben mit Darstellung des Unternehmens [Mussangabe]

Anschreiben mit Darstellung des Unternehmens und dessen vollstandiger Konzernstruktur (inklusive Besitzverhaltnisse) liegt bei.

[ ] Keine Angabe (0)
[ ]Ja(0)
[ ] Nein (0)

Nur eine Antwort wahlbar

Eintrag aus dem Berufs- oder Handelsregister [Mussangabe]

Ausschlusskriterium

Aktueller Eintrag aus dem Berufs- oder Handelsregister des Herkunftslandes bzw. Vorlage einer entsprechenden Bescheinigung

[ ] Keine Angabe
] Ja
[ ] Nein

Nur eine Antwort wahlbar

Erklarung fakultative Ausschlussgriinde [Mussangabe]

Ausschlusskriterium

Erklarung zu zwingenden und fakultativen Ausschlussgriinden im Sinne der 8§ 123 und 124 des GWB sowie § 21 AentG, 98¢
AufenthG, § 21 SchwarzArbG und § 19 MiLoG. Dazu hat der Bewerber das bei der Kontaktstelle (vgl. Ziffer I.1) Bekanntmachung
bereitgestellte Formblatt zu nutzen.

[ ] Keine Angabe
] Ja
[ ] Nein

Nur eine Antwort wahlbar

BEW Verhaltenskodex Lieferanten [Mussangabe]

Ausschlusskriterium

Erklarung des Bewerbers, dass er den BEW-Verhaltenskodex fir Lieferanten gelesen und verstanden hat. Der Kodex findet sich in den
Anlagen bzw. unter

LUnser Verhaltenskodex fir Lieferanten“

https://lwww.bew.berlin/bi naries/content/assets/web site/uber-uns/lieferanten beziehungen/verhaltenskod ex-fur-
lieteranten-und-partner.p df .

Der Bewerber erklart weiter, dass er seine Leistungen in Ubereinstimmung mit den UN Global Compact Prinzipien erbringen wird und
verpflichtet sich standig zu Uberwachen, dass seine Leistungsbringung und die seiner Zulieferer/Subunternehmer nachhaltig unter
Einhaltung und Beachtung dieser Prinzipien erfolgt. Der Bewerber erklart, dass keine Abweichungen vom UN Global Compact fiir ihn
oder einem seiner von ihm fiir die Leistungserbringung in Betracht gezogener Zulieferer/Subunternehmer giltig sind.

[ ] Keine Angabe
] Ja
[ ] Nein

Nur eine Antwort wahlbar
Russland-Sanktionen [Mussangabe]

Ausschlusskriterium

Erklarung zu VO-2022-833 (Russland-Sanktionen). Dazu hat der Bewerber das bei der Kontaktstelle (vgl. Ziffer 1.1) Bekanntmachung
bereitgestellte Formblatt zu nutzen

[ ] Keine Angabe
[ ]Ja
[ 1 Nein

Nur eine Antwort wahlbar

Technische und berufliche Leistungsfahigkeit
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2.2

2.3

Qualitatsmanagementsystem [Mussangabe]

Ausschlusskriterium

Register J)

Nachweis eines eingefiihrten und durch betriebliche Anweisungen umgesetzten Qualititsmanagementsystem s entsprechend der DIN
EN ISO 9001-er Reihe durch aktuell giltige Zertifikate. Alternativ ist der Nachweis eines vergleichbaren eingesetzten
Qualitatsmanagementsystem s zu erbringen

[ ] Keine Angabe
[ ]Ja
[ 1 Nein

Nur eine Antwort wahlbar

Referenzliste [Mussangabe]

Ausschlusskriterium
Register 1)
Referenzangaben Uber vergleichbare Leistungen der ausgeschriebenen Leistung.

Pro Referenz sind folgende Angaben zu tétigen:
« Auftraggeber und Kontaktstelle

« Projektauftrag (Kurzbeschreibung)

« Leistungstiefe (SPOC, Levell, Level 2,...)

« Leistungszeitraum;

« Auftrags- und Schlussrechnungswert

Referenzen liegen bei:

[ ] Keine Angabe
] Ja
[ ] Nein

Nur eine Antwort wahlbar

Umweltmanagementsystem [Mussangabe]

Ausschlusskriterium

Register K)
Nachweis eines beim Bewerber bestehenden Umweltmanagementsystems (z. B.DIN EN 1SO14001:2005-06) oder gleichwertig

[ ] Keine Angabe
] Ja
[ ] Nein

Nur eine Antwort wéhlbar
Wirtschatftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit
Haftpflichtversicherung [Mussangabe]

Ausschlusskriterium

Nachweis Uber das Bestehen einer Betriebs-Haftpflichtversi cherung (Versicherungsfall: Schadensereignis) einschlie3lich der
Produkthaftpflicht- und Umwelthaftpflichtversiche rung, die die gesetzliche Haftpflicht des Auftragnehmers fiir Personen- und / oder
Sachschaden Dritter mit einer Versicherungssumme von mindestens 3 Mio. EUR je Versicherungsfall und zweifach im
Versicherungsjahr deckt. Darliber hinaus ist eine Versicherung fir Vermégensschaden von mindestens 500.000 EUR je Schadensfall,
einfach maximiert pro Jahr, abzudecken.

[ ] Keine Angabe
Ja

[ :
[ ] Nein

Nur eine Antwort wahlbar

Vertraulichkeitsvereinbar ung [Mussangabe]

Ausschlusskriterium

Die unterschriebene Vertraulichkeitsvereinbar ung liegt bei.

[ ] Keine Angabe
[ ]Ja
[ ] Nein

Nur eine Antwort wahlbar
Hinweise zum Teilnahmeantrag
Formale Vorgaben an die Bewerbung

1. Bitte lesen Sie die Hinweise sorgféltig durch.
Die Bewerbung ist in beschriebener Form und in deutscher Sprache elektronisch unter:
https://root.deutsche-eve rgabe.de/portal/ einzureichen.

Im Anschreiben ist deutlich zu machen, auf welches Los oder Lose sich beworben wird!
Im Fall von losweise Vergabe:
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5.2

5.3

5.4

Ein Bewerber kann sich fur ein, mehrere oder alle Lose bewerben. Die Bewertung der Angebote erfolgt spater losweise.

Alle Nachweise zur Einhaltung der Teilnahmebedingungen sind zur leichteren Priifung an der entsprechenden Stelle (Abschnitt "Eigene
Anlagen") und bezeichnendem Dateinamen hochzuladen. Die entsprechenden Dateinamen sollten mit ,Reg_* beginnen, Abkirzungen
zum Inhalt und Firma enthalten, eine Lange von 60 Zeichen und eine Grof3e von 20 MB nicht tbersteigen.

(Beispiel: ,Reg_A_UN-Praesent_Fa_XXX XXXXXXX_2015_ XX_XX").

2. Die Bewerbung ist entsprechend der Nummerierung der Eignungskriterien zu gliedern und hat die nachgefragten Informationen in
den jeweiligen Rubriken zu enthalten. Die Vergabestelle behalt sich vor, nicht in den sachlich dafiir vorgesehenen Rubriken enthaltene
Informationen nicht zu bertcksichtigen. Hinweise auf frihere Bewerbungen reichen zur Nachweisfuhrung nicht aus.

Jeder Bewerber und jedes Mitglied einer Bewerbergemeinschaft hat die Unterlagen nach (11.2.3- 111.2.1) vorzulegen, es sei denn, dass
keine Angaben zuldssig sind, Angaben nur bei bestimmten Losen gemacht werden miissen oder nur ein Nachweis eines
Bewerbers/Bewerbergemeins chaft ausreichend ist.

"K.O.-Kriterien" sind Mindestbedingungen, "Mussangaben" missen zwingend angegeben werden.

Eignungskriterien, die nur fir bestimmte Lose abzugeben sind, missen nur von den Bewerbern fir dieses Los erbracht werden. Alle
anderen Bewerber missen dort "keine Angabe" hinterlegen.

3. Unter ,aktuell* in Ziffer 111.2. wird verstanden, dass das Ausstelldatum der jeweiligen Drittbescheinigung nicht alter als 6 Monate
gerechnet vom Tag der Veroffentlichung im Amtsblatt der EU sein darf.

4. Die Verpflichtung zur Vorlage von Drittbescheinigungen entféllt, wenn und sofern ein vergleichbares Register nicht gefiihrt wird bzw.
eine Registrierung nicht erforderlich ist. Der Bewerber hat dies nachzuweisen und zu erlautern.

5. Im Sinne der vorherigen Ziffer 4 sind auslandische Bewerber angehalten, vergleichbare Drittbescheinigungen vorzulegen. Deren
Gleichwertigkeit ist nachzuweisen. Es wird dahingehend eine erschopfende Darstellung erwartet. In diesem Zusammenhang wird
darauf hingewiesen, dass die gesamte Bewerbung in deutscher Sprache zu fassen ist, also auch die jeweiligen Nachweise und
Anlagen. Sollte ein amtliches Dokument oder Referenzangaben etc. nicht in deutscher Sprache gefasst sein, so muss eine wértliche
Ubersetzung eines vereidigten Dolmetschers vorgelegt werden.

6. Ein Bewerber kann sich — auch als Mitglied einer Bewerbergemeinschaft — beim Nachweis seiner Eignung auf die Fahigkeiten
anderer Unternehmen beziehen:

a) Bieter, die von der Eignungsleihe Gebrauch machen méchten (nicht méglich fir die Zuverléassigkeit geman Ziffer 111.2.1.), missen die
Nachunternehmer, deren Eignung sie leihen, sofort benennen und haben die betreffenden Nachweise der Ziffern 111.2.1. bis I11.2.3. der
Nachunternehmer mit dem Teilnahmeantrag einzureichen, wobei sich die Vorlagepflicht auf den Leistungsteil beschrankt, fur den der
Nachunternehmer einstehen soll. Der Nachunternehmer hat in diesem Fall nachzuweisen, dass dem Bewerber die erforderlichen Mittel
zur Verfigung gestellt werden.

b) Etwaige weitere Nachunternehmer (solche, die nicht zur Eignungsleihe genutzt werden) mussen im Teilnahmeantrag zunéchst nicht
namentlich benannt werden und die Nachweise gemaf Ziffern 1111.2.1. bis 111.2.3. fur die Nachunternehmer zuné&chst nicht eingereicht
werden. Es muss nur der Fremdleistungsanteil angegeben werden.

Die Vergabestelle behalt sich allerdings vor, die sonstigen Bewerber/Bieter, die in die engere Wahl zur Teilnahme am weiteren
Verfahren kommen und den Einsatz von Nachunternehmern vorsehen, vor Abschluss des Teilnahmewettbewerbs oder wéahrend des
gesamten, weiteren Verfahrens aufzufordern, diese Nachunternehmer namentlich zu benennen und fur deren Leistungsanteil die
vorstehenden Nachweise vorzulegen.

Soweit bei Konzerngesellschaften sich der Bewerber zum Nachweis seiner finanziellen Leistungsfahigkeit aus seine Muttergesellschaft
berufen will, muss er eine Erklarung der Muttergesellschaft beifigen, dass diese im Auftragsfalle bereit und in der Lage ist, zuséatzlich
eine Burgschaft fir den gesamten Leistungsumfang ihrer Tochtergesellschaft zu ibernehmen (Konzernbiirgschaft).

7. Die Vergabestelle behélt sich vor — ohne hierzu verpflichtet zu sein -, Erklarungen und Nachweise (auch im Bereich der
K.O.-Kriterien/Mindestbed ingungen) nachzufordern. AulRerdem wird sich vorbehalten, eine personliche Vorstellung eines Bewerbers
oder eine Besichtigung des Unternehmens des Bewerbers oder eines Referenzprojekts zu fordern, z.B. um die Eigenerklarungen auf
deren Stichhaltigkeit zu Uberprifen. Ein Anspruch des Bewerbers auf eine Nachforderung oder eine personliche Vorstellung besteht
nicht.

8. Der Auftraggeber behalt sich vor, Bewerbungen, die die K.O.-Kriterien/Mindestbed ingungen und/oder Ausschlussfristen nicht
einhalten, ohne weitere Prifung vom weiteren Verfahren auszuschlieRen.

9. Mit Abgabe des Teilnahmeantrags erklart der Bewerber zugleich das Einversténdnis mit einem Wechsel des Auftraggebers. Es ist
nicht auszuschlieRBen, dass im Laufe des Vergabeverfahrens ein anderes Unternehmen Auftraggeber wird.

10. Fragen sind ausschlief3lich per E-Mail bis 7 Kalendertage vor Ablauf der Bewerbungsfrist an die Kontaktstelle zu richten. Danach
eingehende Fragen werden nicht beriicksichtigt. Die Vergabestelle wird sich bemihen, zeitnah zu antworten.

Prufung

Ermittlung der Unternehmen, die zur Angebotsabgabe aufgefordert werden.

Die zur Angebotsabgabe aufzufordernden Unternehmen werden in einem zweistufigen Verfahren ermittelt:
1. Formale Prufung

2. Eignungspriifung

Angebotsverfahren / Vorgaben an Auftragsvergabe

Die konkreten Verfahrensbestimmungen des Angebotsverfahrens ergeben sich aus der Aufforderung zur Angebotsabgabe. Aus
Griinden groRtmoglicher Transparenz gibt die Vergabestelle gleichwohl vorab einige generelle Regelungen bekannt, auf deren
Einhaltung allerdings kein Anspruch besteht und deshalb im Rahmen der Angebotsaufforderung durchaus Konkretisierungen und
Anderungen erfolgen kénnen:

1. Bei den spater abzugebenden Angeboten, die sich - unter Zugrundelegung der Zuschlagskriterien - wirtschaftlich wesentlich
schlechter als der Wettbewerb darstellen, kann sich der Auftraggeber bereits nach Angebotsabgabe dazu entschliel3en, den jeweiligen
Bieter von weiteren Verhandlungen auszuschlieRen (Abschichtung).

2. Die Auftragsvergabe steht unter dem Vorbehalt der Zustimmung der Gremien auf Seiten des Auftraggebers.

3. Die Auftragsvergabe steht unter dem Vorbehalt einer von der Vergabestelle festzustellenden, wirtschaftlich vertretbaren Ausfiihrung
der Leistungen.

Hinweise zu den Eignungskriterien

Kriterienkatalog - 3/4



Jeder Bewerber und jedes Mitglied einer Bewerbergemeinschaft hat die Unterlagen nach (11.2.3 - 111.2.1) vorzulegen, es sei denn, dass
keine Angaben zuléssig sind, Angaben nur bei bestimmten Losen gemacht werden missen oder nur ein Nachweis eines
Bewerbers/Bewerbergemeins chaft ausreichend ist.

"K.O.-Kriterien" sind Mindestbedingungen, "Mussangaben" miissen zwingend angegeben werden.
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