Vertragsanlage Fremdfirmen

Verhaltensregeln bei Leistungserbringung an Standorten der Auftraggeberin

Diese Anlage ist wesentlicher Bestandteil von allen Werk- und Dienstleistungsvertragen, die zwischen
der Férdern & Wohnen AGR (F&W) und jedem Auftrag nehmenden Unternehmen (nachfolgend
»AN“) geschlossen werden, soweit diese die Liegenschaften und Standorte von F&W (nachfolgend
,Geldnde”) betreten.

Die Regelungen zur Gewahrleistung der Arbeits-, Betriebs- und Anlagensicherheit sind samtlichen
Mitarbeitenden sowie allen Subunternehmen und deren Mitarbeitenden vor Ausflihrung von
Arbeiten zur Kenntnis zu geben und wahrend des Aufenthaltes auf dem gesamten Geldande von F&W
einzuhalten.

1.Verantwortliche Kontaktpersonen

Vor Auftragsausfiihrung hat sich das AN darliber zu informieren, wer als auftragsverantwortliche
Person (Ansprechperson) von F&W benannt ist und dieser eine eigene verantwortliche
Kontaktperson zu nennen. Diese ist aus dem standortspezifischen Profil, das bei allen
Angebotsanfragen beigefiigt wird, abzulesen.

2. Anmeldung und Betreten des Geldndes

Die Firmen sind angehalten, moglichst auRerhalb des F&W Betriebsgelande zu parken. Vor Betreten
oder Befahren des Geldndes haben die ausflihrenden Mitarbeitenden des AN sich bei der
verantwortlichen Kontaktperson von F&W anzumelden. Diese geben den eingesetzten
Mitarbeitenden Hinweise auf sicherheitsrelevante Besonderheiten.

Auf dem Geldnde ist maximal mit Schrittgeschwindigkeit (7km/h) zu fahren. Beim Ein- und
Ausparken, Be- und Entladen sowie Rangieren ist unbedingt zu bericksichtigen, dass sich Kinder am
Standort befinden. Diese besondere Vorsicht ist daher auch bei samtlichen Ausfiihrungen von
Arbeiten walten zu lassen.

Die Aufmerksamkeit und/oder die Arbeitsfahigkeit einschrdnkende Handlungen sind wéhrend des
Aufenthalts auf dem Geldnde sowie wahrend der Arbeitsausfiihrung zwingend zu unterlassen (z.B.
Fahren oder Arbeitsausfiihrung unter Alkohol- oder Drogeneinfluss oder Ablenkungen durch
Kopfhorer- oder Handynutzung, soweit dies nicht auftrags- oder arbeitsschutzbedingt erforderlich
und gesetzlich zuldssig ist, wobei diese Aufzahlung nicht abschliefend ist).

3. Einweisung in die betriebsspezifischen Gegebenheiten des Gelandes

Gemall des internen Verfahrens F&W-VB-15-Fremdfirmeneinsatz sicherstellen erhalten Sie mit
Angebotsanfrage ein standortspezifisches Profil. Anhand dieses Profils sind Sie angehalten,
diejenigen Mitarbeitenden vorab einzuweisen, welche Sie zur Auftragserfiillung einsetzen. Das AN ist
weiterhin fir die Sicherheit seiner Beschaftigten verantwortlich. Es hat diese auftragsbezogen zu
unterweisen.

Aushangte oder ausgehiandigte Sicherheitskennzeichnungen (entsprechend den Vorgaben der ASR-
Arbeitsstattenrichtlinie, s. Anhang) sind zu beachten und eine Prifung und Sicherstellung der
notwendigen Flucht- und Rettungswege ist vor Aufnahme der Arbeiten durchzufiihren.
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1. Gefdhrdungsbeurteilung

Vor Beginn der Leistungsausfliihrung ist durch das AN die erforderliche Unterweisung der
Mitarbeitenden, welche bei F&W eingesetzt werden sollen, eine Gefahrdungsbeurteilung
entsprechend §5 ArbSchG und DGUV Vorschrift, Treffen der erforderlichen und gebotenen
Vorkehrungen und SchutzmaRnahmen sowie eine Sicht- und Funktionspriifung des Arbeitsbereiches
und der Arbeitsmittel durchzufiihren.

2. Durchfiihrung der Leistung

Die Mitarbeitenden des AN haben sich gemal} der Einweisungen und allen sonstigen, vom AN oder
gesetzlich vorgegebenen Verhaltensregeln und Vorgaben zur Eigen- und Fremdsicherung wahrend
der Ausfiihrung der Leistung zu verhalten. Die Durchflihrung der beauftragten Arbeiten erfolgt unter
Beachtung  der  einschlagigen Gesetze,  Verordnungen, Unfallverhitungsvorschriften,
Sicherheitsregeln und Normen. Die Mitarbeitenden des AN haben gebotene Schutzausriistung zu
verwenden und die Leistung entsprechend den arbeitsvertraglichen und gesetzlichen Bestimmungen
unter Beachtung der Einweisung und Gefdahrdungsbeurteilung auszufihren. Es dirfen zur
Leistungserbringung nur gemalR Betriebssicherheitsverordnung geprifte Arbeitsmittel eingesetzt
werden.

Bei besonders gefahrlichen Arbeiten, feuergefahrlichen Arbeiten oder Verwendung von
Gefahrstoffen ist eine Genehmigung von F&W einzuholen. Gefahrstoffe dirfen auch nach
Genehmigung nicht langer als dem jeweiligen Arbeitstag am Standort vorgehalten werden.

Der F&W-Erlaubnisschein fiir feuergefdhrliche Arbeiten muss vor Beginn der Arbeiten vor Ort
unterzeichnet vorliegen.

Abmeldung und Arbeitsabbruch

Werden durch die Mitarbeitenden des AN oder von F&W Gefahrenquellen oder Sicherheitsrisiken
bekannt, ist die Leistungsausfiihrung zu unterbrechen und erst nach Klarung und Sicherung wieder
aufzunehmen. Im Zweifel ist dazu eine Abstimmung zwischen dem AN und F&W vorzunehmen. In
jedem Fall ist die verantwortliche Kontaktperson von F&W Uber die Situation in Kenntnis zu setzen.

Bei jedem Verlassen des Arbeitsbereichs, bei Pausen oder bei Beendigung der Leistungsausfiihrung
ist dieser in gebotenem und erforderlichem Umfang abzusichern, so dass vom Arbeitsbereich keine
Gefahr ausgeht.

Vor Verlassen des Geldndes ist der Arbeitsbereich zu rdumen und ggf. im gebotenen und
erforderlichen Umfang abzusichern und die Kontaktperson von F&W {ber das Verlassen zu
informieren und das Verlassen zu dokumentieren.

3. Lagerung, Rdumung und Entsorgung

Arbeitsmaterialien und —gerate sowie entstehender Abraum diirfen nur fachgerecht und mit
vorheriger Zustimmung von F&W auf dem Geldnde fiir die notwenige Dauer gelagert werden. Sie
sind andernfalls spatestens bei Arbeitsabbruch oder taglichem Arbeitsende vom Gelande zu
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entfernen und ggf. ordnungsgemaR und fachgerecht zu entsorgen. Uber alle entsorgten Abfille ist
F&W ein Nachweis Uber die ordnungsgemaRe Entsorgung der Annahmestelle auszuhandigen.

Eingebrachte Gefahrstoffe diirfen nicht am Standort gelagert werden und nur in erforderlichem
Umfang eingebracht werden. Bei ausdriicklicher vorheriger Zustimmung durch F&W
(Fremdfirmenkoordinator) sind diese in jedem Fall fachgerecht zu lagern und zu sichern.

4. Verhalten bei Unfillen, Bréanden und Alarm

Bei Unfallen, Branden oder sonstigen Alarmen ist den Anweisungen des verantwortlichen Personals
sowie den Rettungskraften zu folgen. Erganzend gilt die als Anhang beigefligte Brandschutzordnung
Teil A. Soweit ein Schaden durch oder bei den Mitarbeitenden des AN entstanden ist oder diese in
sonstiger Weise involviert sind, ist die Kontaktperson von F&W unverziglich zu informieren und
durch das AN eine schriftliche Stellungnahme an F&W zu lGbermitteln.

5. Verhalten bei verursachten Schiden

Die von den Mitarbeitenden des AN verursachten Schiaden und die daraus resultierenden
Unfallgefahren sind unverziglich an die Kontaktperson vor Ort (z.B. Teamleitung) weiter zu leiten.

Bei Gefahr im Vollzug sind unmittelbar SicherungsmalRnahmen an der Arbeitsstelle zu treffen (z.B.
Absperrungen). Die unmittelbare Verkehrssicherungspflicht liegt beim Verursacher und muss in
Zusammenarbeit mit F&W sichergestellt werden.

Anhang Sicherheitskennzeichnung

SICHERHEITSKENNZEICHNUNG

Die Sicherheitskennzeichnungen

entsprechen den Vorgaben der ,ASR”
(ASR-Arbeitsstattenrichtlinie)

Flucht und Rettungsplane hangen teil-
weise in den Gebduden aus.

Eine Prifung und Sicherstellung

notwendiger Flucht und Rettungswege
muss vor Aufnahme der Arbeiten erfolgen

FW e

Anhang Brandschutzordnung Teil A

Brande verhiten

Keine offene Flamme; Feuer. offene Zundguelle und Rauchen verboten

Verhalten im Brandfall

Ruhe bewahren

Brand melden ‘g Handfeuermelder betatigen

N Notruf 112
L

ln Sl Cherhe|t Gefahrdete Personen warnen,

Hausalarm betatigen

bringen Hilflose mitnehmen

Tiren schlieften

Gekennzeichneten
Fluchtwegen folgen
Aufzug nicht benutzen

Sammelstelle aufsuchen

Aut Anweisungen achten

Léschversuch Feuerlscher benutzen
unternehmen =
Loschschlauch benutzen

Mittel und Geréte zur

Brandbekampfung benutzen
(z. B Loschdecke)
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