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VERFAHRENSINFORMATIONEN 16.02.2026

Qualifizierungssystem (Korrektur)

Verfahren: 2024005967 - Qualifizierungssystem 110 kV Freileitungen

INFORMATIONEN ZUM QUALIFIZIERUNGSSYSTEM

Es ist beabsichtigt, zu einem Qualifizierungssystem aufzurufen. Einzelheiten ergeben sich aus den
Vergabeunterlagen.

INFORMATIONEN

ALLGEMEIN

Auftragsnummer 2024005967

MaRnahme

Auftragsbezeichnung Qualifizierungssystem 110 kV Freileitungen

Auftragsbeschreibung Schwerpunktbereich 1: Bau- und Montageleistungen 110 kV Freileitungen
VERFAHREN

Auftraggeber Hamburger Energienetze GmbH

Weitere Auftraggeber

Auftraggebertyp Sektorenauftraggeber

Leistungsart Bauleistung

Vergabeart Qualifizierungssystem (EU) (Sektorenverordnung)

VERFAHRENSEIGENSCHAFTEN

Klassifizierungen Code Bezeichnung
45232210-7 Bauarbeiten fur Freileitungen

TERMINE

BEKANNTMACHUNG
Bekanntmachung 31.07.2025

ANTRAGE UND BEWERTUNG

Laufzeit Unbegrenzte Laufzeit

ELEKTRONISCHE TEILNAHME

Bitte melden Sie sich auf der Bekanntmachungsplattform unter
https://portal.deutsche-e vergabe.de
mit lhrem Benutzernamen und lhrem Passwort an.

Sofern Sie im System noch nicht registriert sind, kénnen Sie dies auf der Plattform vornehmen.
Die Registrierung ist kostenfrei.

AnschlieBend kdnnen Sie auf der Startseite bspw. nach dem Titel des Verfahrens tber die Direktsuche als Suchbegriff suchen. Folgen
Sie anschlieRend der Anleitung im System, um an dem Verfahren teilzunehmen.

BEWERBERFRAGEN

Bewerberfragen kdnnen bis zum Ende des Qualifizierungssystems eingehen.

Bewerberfragen miissen unter "Nachrichten" im eVergabe Bieterassistenten gestellt, sowie Antworten dort gepriift werden.
Den Assistenten erreichen Sie unter folgender Adresse: https://portal.deutsche-e vergabe.de

Fragen auf anderen Kommunikationswegen, wie telefonische, schriftliche oder E-Mail Anfragen werden nicht beantwortet.

Hinweis: Sie erhalten unmittelbar nach Beantwortung einer Bewerberfrage eine Benachrichtigung per E-Mail tiber das

Vorliegen von Antworten im Bieterassistenten. Sie mussen daher alle Antworten im Assistenten prufen und dort zur
Kenntnis nehmen.
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Wichtige Informationen

zum Qualifizierungssystem (Q-System)

110 kV Freileitungen

=  Schwerpunktbereich 1: Bau- und Montageleistungen 110 kV Frei-
leitungen

Hamburg, 06/2025
Auftraggeber: Hamburger Energienetze GmbH

Bramfelder Chaussee 130
22177 Hamburg
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1 Allgemeine Informationen/Beschreibung

1.1 Allgemeines zum Qualifizierungssystem

Als offentlicher Auftraggeber und Sektorenauftraggeber gemaR § 100 GWB (Gesetz
gegen Wettbewerbsbeschrankungen) ist es der Hamburger Energienetze GmbH még-
lich, ein oder mehrere Qualifizierungssysteme nach § 48 SektVO (Sektorenverord-
nung) einzurichten und zu verwalten.

Das Qualifizierungssystem dient der Eignungsfeststellung fiir die beschriebenen Leis-
tungen und ermaoglicht den direkten Einstieg in ein Nichtoffenes Verfahren oder Ver-
handlungsverfahren ohne weiteren Teilnahmewettbewerb. Die an dem entsprechen-
den Wettbewerb teilnehmenden Unternehmen werden aus denjenigen Unternehmen
ausgewahlt, die sich im Rahmen des entsprechenden Qualifizierungssystems qualifi-
ziert haben und in den entsprechenden Pool aufgenommen wurden.

Dem Auftraggeber obliegt es, flir Bedarfe in unterschiedlichsten Gréenordnungen
auf die Eignungsfeststellung dieses Qualifizierungssystems zuzugreifen und entspre-
chende Vergabeverfahren zu er6ffnen. Es bleibt ihm jedoch unbenommen, einzelne
Beschaffungsbedarfe auch ohne Zugriff auf das Qualifizierungssystem zu decken.

Im Falle einer Qualifikation fiir das Qualifizierungssystem werden zunachst keine kon-
kreten Leistungen vertraglich vereinbart, sondern lediglich die generelle Eignung des
Unternehmens festgestellt.

Bewerber deren Eignung geprift und festgestellt wurde, werden der Hamburger Ener-
gienetze GmbH in einem entsprechenden Verzeichnis geflihrt. Die festgelegten Eig-
nungskriterien werden regelmaRig durch den Auftraggeber Uberpriift. Eine Anderung
oder Anpassung von Eignungskriterien ist dabei durch den Auftraggeber maéglich, je-

doch den Bewerbern entsprechend mitzuteilen.

1.2 Gegenstand dieses Qualifizierungssystems

Mit der Energiewende gehen grundlegende Veranderungen der Versorgungssysteme
einher. Mit diesem Qualifizierungssystem soll die Moglichkeit geschaffen werden, die
Energiewende im Versorgungsnetz der Hansestadt Hamburg im Bereich der 110 kV
Freileitungen in hoher Qualitdt umzusetzen und zu gestalten.

Die Qualifizierung umfasst die nachfolgenden Schwerpunktbereiche:

Schwerpunktbereich 1: Bau- und Montageleistungen 110 kV Freileitungen
Beschreibung:

Art der Leitungsanlagen:
- Freileitungsmasten vorzugsweise in Stahlgitterbauweise

- Freileitungssystem in Donauanordnung oder Einebene
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- Uber jedem System wird ein Erdseil gefiihrt
- Abspannverhaltnis zwischen Abspannmast und Tragmast ist ca. 1:1
- Beseilung entweder Einfachseil oder Zweierbiindel (waagerecht)

- Verhaltnis Tiefgriindung zu Flachgriindung ca. 1:1

Ort der Leitungsanlagen:

- Hamburg und Bereiche der angrenzenden Bundeslander
+ Kreuzungsobjekte (Gewasser, Bahnanlagen, Autobahnen, Bundesstralen,
Wohnbebauung, Industrie- und Gewerbeanlagen, Freileitungskreuzungen anderer
Leitungsbetreiber)

« Tendenziell enge Bebauung im Bereich des Schutzstreifens von Freileitungen

Art der Projekte:

- Seiltausch

- Mastumbau (Kabelabfiihrungsmasten)

- Masterhéhung

- Mastverstarkung und/oder -sanierung mit Fundamentverstarkung
- Ersatzneubauten von Freileitungen

- Ruckbau von Freileitungen

- Neubau von Freileitungen

- Armaturentausch

Die Bewerbung kann fir alle Schwerpunktbereiche oder fiir ausgewahlte Schwer-
punktbereiche erfolgen, dies ist Gber die Eignungskriterien in der eVergabe zu doku-

mentieren.

1.3 Kosten des Qualifizierungssystems
Auftraggeber und Bewerber tragen ihre Kosten des Qualifizierungssystems jeweils
selbst. Die Vorlage von Bescheinigungen, Zertifikaten etc. erfolgt fiir den Auftragge-
ber kostenlos, auch soweit diese ausdriicklich angefordert wurden.
Der Auftraggeber wird keine Geblhren i.S.v. § 48 Abs. 10 SektVO im Zusammenhang
mit Antragen auf Qualifizierung, der Aktualisierung oder der Aufrechterhaltung einer

bereits bestehenden Qualifizierung fiir das System erheben.

1.4 Laufzeit des Qualifizierungssystems

Die Laufzeit des Qualifizierungssystems ist nicht begrenzt. Interessenten kénnen je-
derzeit den Antrag auf Aufnahme stellen. Der Auftraggeber ist berechtigt, jederzeit
Anderungen an dem Qualifizierungssystem vorzunehmen oder das Qualifizierungs-

system zu beenden. Die MaBgaben des §37 SektVO finden Anwendung.
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2 Anforderungen und Ablauf des Qualifizierungsverfahren

2.1 Ablauf des Qualifikationsverfahrens und formale Vorgaben an den

Qualifizierungsantrag (Bewerbung)

Die Bewerbung/der Qualifizierungsantrag ist ausschlieBlich in elektronischer Form lber

die e-Vergabe-Plattform via

www.deutsche-evergabe.de

einzureichen. Auf anderem Weg libermittelte Bewerbungen sind nicht zugelassen.

Die Eignungskriterien sind iber den entsprechenden Abschnitt in der eVergabe bzw.
mittels eigener Anlagen nachzuweisen. Hinweise auf friihere Bewerbungen reichen als
Nachweis nicht aus.
= Nur sofern der Raum fiir die Beantwortung einzelner Fragen nicht ausreicht,
ist ein gesondertes Blatt unter Angabe der jeweiligen Ziffer zu verwenden
und als Anlage lhrem Antrag beizufiigen.
= Vorsatzlich falsche Angaben filhren zum Ausschluss vom Verfahren.
= Alle Nachweise zur Einhaltung der Teilnahmebedingungen sind zur leichteren

Priifung an der entsprechenden Stelle (Abschnitt "Eigene Anlagen") und mit

einem bezeichnenden Dateinamen hochzuladen.

o Die entsprechenden Dateinamen missen mit der Kurzbezeichnung des
Firmennamens beginnen, anschlieBend die betreffende Ziffer aus den
Eignungskriterien bezeichnen und eine treffende Abklrzung zum Inhalt
enthalten. Dabei darf eine Dateinamenlange von 60 Zeichen nicht Gber-
schritten werden. (Beispiel: ,Musterbewerber_ 1.12_0Organigramm?”).

= Die Vergabestelle behalt sich vor, nicht in den sachlich dafiir vorgesehenen

Rubriken enthaltene Informationen nicht zu berlicksichtigen.

= Jeder Bewerber und jedes Mitglied einer Bewerbergemeinschaft hat die Eig
nung nachzuweisen, es sei denn, dass der Nachweis eines Bewerbers / Be-

werbergemeinschaft ausreichend ist.

In den Eignungskriterien sind teilweise aktuelle Drittbescheinigungen gefordert. Unter
Laktuell” wird verstanden, dass das Ausstelldatum der jeweiligen Drittbescheinigung
nicht alter als 6 Monate gerechnet vom Tag der Einreichung des Qualifizierungsantrags

bzw. der Glltigkeitszeitraum nicht tiberschritten sein darf.
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Die Verpflichtung zur Vorlage von Drittbescheinigungen entfallt, wenn und sofern ein
vergleichbares Register nicht gefiihrt wird bzw. eine Registrierung nicht erforderlich ist.

Der Bewerber hat dies nachzuweisen und zu erlautern.

Im Sinne des vorherigen Absatzes sind ausldandische Bewerber angehalten, vergleich-
bare Drittbescheinigungen vorzulegen. Deren Gleichwertigkeit ist nachzuweisen. Es
wird dahingehend eine erschopfende Darstellung erwartet. In diesem Zusammenhang
wird darauf hingewiesen, dass die gesamte Bewerbung in deutscher Sprache zu fassen
ist, also auch die jeweiligen Nachweise und Anlagen. Sollte ein amtliches Dokument
oder Referenzangaben etc. nicht in deutscher Sprache gefasst sein, so muss eine wort-
liche Ubersetzung eines vereidigten Dolmetschers in deutscher Sprache vorgelegt wer-

den.

Ein Bewerber kann sich - auch als Mitglied einer Bewerbergemeinschaft — zum Nach-

weis seiner Eignung auf die Fahigkeiten anderer Unternehmen beziehen:

Bewerber, die von der Eignungsleihe Gebrauch machen moéchten, missen die Nachun-
ternehmer, deren Eignung sie leihen, in der Bewerbung benennen und haben die betref-
fenden Eigenerklarungen und Nachweise fiir diese Unternehmen mit der Bewerbung ein-
zureichen, wobei sich die Vorlagepflicht auf die Eignungsnachweise beschrankt, fiir die
das Unternehmen die Eignung verleiht. Dartiber hinaus muss fiir die Unternehmen das
Nichtvorliegen von Ausschlussgriinden nach §§ 123 ff. GWB nachgewiesen sowie eine
Verpflichtungserklarung vorgelegt werden, dass das Unternehmen dem Bewerber die
erforderlichen Mittel zur Verfligung stellt. Erganzend wird auf § 47 SektVO hingewie-
sen. Der Auftraggeber macht - soweit relevant - von der Mdéglichkeit des § 47 Abs. 3
SektVO Gebrauch. Im Fall der Inanspruchnahme der wirtschaftlichen und finanziellen
Leistungsfahigkeit miissen der Bewerber und der Eignungsverleiher daher im Umfang
der Eignungsleihe gemeinsam fir die Auftragsausfiihrung haften. Der Auftraggeber
wird vor Zuschlagserteilung gegebenenfalls eine entsprechende Haftungszusage von
den Eignungsverleihern des flr den Zuschlag vorgesehenen Bewerbers verlangen. Wird

dies nicht form- und fristgerecht eingereicht, wird das Angebot nicht berlicksichtigt.

Die Vergabestelle behalt sich vor - ohne hierzu verpflichtet zu sein -, Eigenerklarungen
und Nachweise nachzufordern. AuBerdem wird sich vorbehalten, eine persoénliche Vor-
stellung eines Bewerbers oder eine Besichtigung des Unternehmens des Bewerbers
oder eines Referenzprojekts zu fordern, z. B. um die Eigenerklarungen auf deren Stich-
haltigkeit zu Gberprifen. Ein Anspruch des Bewerbers auf eine Nachforderung oder eine

personliche Vorstellung besteht nicht.
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Die Vergabestelle behalt sich vor - ohne hierzu verpflichtet zu sein — nach Bewerber-
auswahl und Abgabe der Angebote bei einzelnen Bietern ein Audit durchzufihren.
Sollte bei einem solchen Audit festgestellt werden, dass im Vergabeverfahren abgege-
bene Eigenerklarungen des Bieters nicht zutreffen, ist die Vergabestelle berechtigt, den
Bieter vom weiteren Wettbewerb auszuschlieBen und die Zulassung zu diesem Qualifi-

zierungssystem zu entziehen.

Fragen sind ausschlieBlich an die eVergabe-Plattform, www.deutsche-evergabe.de zu
richten. Auf anderem Weg lbermittelte Fragen werden nicht berlcksichtigt.
Sollten die Antworten von allgemeinem Interesse sein, werden sie allen Bewerbern in

anonymisierter Form zuganglich gemacht

Nach dem Eingang der Bewerbungsunterlagen durch das bewerbende Unternehmen
prift die Vergabestelle den eingereichten Qualifizierungsantrag auf Vollstandigkeit und
Eignung.

Die Vergabestelle behalt sich vor, ohne hierzu verpflichtet zu sein, Nachforderungen
zum eingereichten Qualifizierungsantrag vorzunehmen.

Nach finaler Priifung des Qualifizierungsantrages erfolgt eine entsprechende Kommuni-

kation an das bewerbende Unternehmen

2.2 Ergebnis Qualifizierungsantrag

Sofern der eingereichte Qualifizierungsantrag erfolgreich abgeschlossen wurde, erfolgt

die Aufnahme in die "Liste der qualifizierten Unternehmen" bei der Vergabestelle.

Im Falle einer Ablehnung erfolgt eine Mitteilung Gber das Ergebnis der Priifung des Qual-
fifizierungsantrages an das bewerbende Unternehmen. Ein aufgrund mangelnder Qualifi-
kation abgelehnter Bewerber kann sich nach einer Frist von 6 Monaten nach Ablehnung

erneut auf das Qualifizierungssystem bewerben.

2.2.1 Giiltigkeit der Qualifizierung

Der erreichte Qualifizierungsgrad ist nicht zeitlich befristet. Die Qualifikation ist grund-
satzlich dauerhaft giltig und wird nicht erneut geprift. Der Auftraggeber behalt sich
aber vor, einzelne oder alle Unterlagen sowie die technische Eignung pro Schwerpunkt-
bereich fir den Erhalt der Qualifizierung bei Bedarf erneut und/oder in aktualisierter Fas-
sung anzufordern bzw. umzusetzen.
Anderungen der fir die Bewertung maRgeblichen Qualifizierungsangaben sind allerdings
unverzuglich, unaufgefordert und eigenstandig vom Bewerber vorzulegen.
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2.2.2 Lieferanten-Qualitatsstatus (QS)

e Griin = zugelassen
o = eingeschrankt zugelassen, Aktionsplan erforderlich
e Rot = Zulassung beendet

Zugelassen, QS griin in "Liste der qualifizierten Unternehmen"

Status: Qualitatsstatus voll erfillt.

Abweichung: Keine bis leichte Abweichung.

Auswirkung:  Keine direkte Konsequenz fiir den QS-Status.

Eventuelle geringfligige Abweichungen werden innerhalb einer angemessenen

Nachfrist beseitigt.

Eingeschrankt zugelassen, QS

Status: Qualitatsstatus gesenkt.

Abweichung: Beispielsweise die wiederholte/erhéhte Menge an kleineren und
reparablen Abweichungen.

Auswirkung: Lieferanten-Aktionsplan zur Beseitigung innerhalb einer verein-
barten Nachfrist ist notwendig; ggf. Nichtberlicksichtigung bei
anstehenden Ausschreibungsverfahren je nach AbhilfemaBnah-

men (Aktionsplan).

Zulassung beendet, QS rot

Status: Verlust der Zulassung.

Abweichung: Beispielsweise wiederkehrende/groRe Anzahl an Abweichungen,
keine geeigneten AbhilfemaBnahmen vorgeschlagen.

Auswirkung: Lieferant kann sich erst nach Ablauf von 12 Monaten Sperrfrist

erneut bewerben.

2.2.3 Anderungen im Qualititsstatus (QS)

Ein zugelassener Lieferant startet grundsatzlich mit dem Qualitatsstatus grin.
Wird bei der spateren Auftragsabwicklung von der Vergabestelle eine Abwei-
chung in einer Qualitatskategorie (z.B. verspatete oder mangelhafte Lieferung
oder Leistung) festgestellt, dndert sich der Qualitatsstatus des Lieferanten.
Schlagt der Lieferant geeignete AbhilfemaBnahmen (Aktionsplan) vor, die von der
Vergabestelle akzeptiert werden kénnen, dndert sich der Qualitatsstatus von

grun auf
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Sind die vorgeschlagenen AbhilfemaBnahmen von der Vergabestelle nicht akzep-
tierbar (z.B. wegen Nichteignung zur Erzielung der vertraglich vereinbarten Qua-
litat) andert sich der Qualitatsstatus auf rot.

Ein Lieferant, der sich im Qualitatsstatus befindet und bei der nachsten Lie-
ferung / Leistung wieder alle vertraglich vereinbarten Bedingungen erfiillt, wird
wieder auf Qualitatsstatus grin gesetzt.

Ein Lieferant, der sich im Qualitatsstatus befindet und bei der nachsten Lie-
ferung / Leistung in der gleichen Qualitatskategorie erneut Mangel vorweist, wird
auf Qualitatsstatus rot gesetzt.

Ein Lieferant, der sich im Qualitatsstatus befindet und bei der nachsten Lie-
ferung / Leistung in einer anderen Qualitatskategorie Mangel vorweist, wird dort
ebenfalls auf Qualitatsstatus gesetzt.

Die nachfolgende Lieferung / Leistung muss dann komplett mangelfrei erfolgen,
damit der Lieferant den Qualitatsstatus griin zurlickerhalten kann. Jeglicher Man-
gel (unabhangig von der Qualitatskategorie) flihrt dann zur Einstufung des Liefe-
ranten in den Qualitatsstatus rot.

Ein Lieferant, der sich im Qualitatsstatus grin befindet und bei der nidchsten Lie-
ferung / Leistung in mehr als zwei Qualitatskategorien Mangel aufweist, wird so-
fort auf Qualitatsstatus rot gesetzt.

Ein Lieferant, der in den Qualitdtsstatus rot eingestuft wurde, verliert seine
Zulassung fiir dieses Qualifizierungssystem und kann sich erst nach Ablauf von
12 Monaten nach Verlust der Zulassung erneut fiir die Erstqualifikation bewer-

ben.

2.3 Ausschreibungsverfahren und Vorgaben an die Auftragsvergabe

Flr ein Ausschreibungsverfahren werden nur Unternehmen herangezogen, die erfolg-
reich qualifiziert sind und einen griinen Qualitatsstatus in der ,Liste der qualifizierten
Unternehmen” besitzen. Bei Unternehmen mit einem gelben Qualitatsstatus kann eine
Nichtberiicksichtigung fiir ein Ausschreibungsverfahren abhangig von den vereinbarten
AbhilfemaBnahmen (Aktionsplan) die Folge darstellen. Die Vergabestelle behélt sich vor,
den Zeitpunkt der Durchfliihrung eines Ausschreibungsverfahrens selbst zu bestimmen.

Die konkreten Verfahrensbestimmungen des Angebotsverfahrens ergeben sich aus der
Aufforderung zur Angebotsabgabe des jeweiligen Vergabeverfahrens. Aus Griinden
groRtmaoglicher Transparenz gibt die Vergabestelle gleichwohl vorab einige generelle Re-
gelungen bekannt, auf deren Einhaltung allerdings kein Anspruch besteht und deshalb im
Rahmen der Angebotsaufforderung durchaus Konkretisierungen und Anderungen erfol-

gen konnen:
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e Bei den spater abzugebenden Angeboten, die sich — unter Zugrundelegung der
Zuschlagskriterien — wirtschaftlich wesentlich schlechter als der Wettbewerb
darstellen, kann sich der Auftraggeber bereits nach Angebotsabgabe dazu ent-
schlielen, den jeweiligen Bieter von weiteren Verhandlungen auszuschlieBen
(Abschichtung).

e Die Auftragsvergabe steht unter dem Vorbehalt vorhandener 6ffentlich-rechtli-
cher Genehmigungen.

o Die Auftragsvergabe steht unter dem Vorbehalt einer von der Vergabestelle
festzustellenden, wirtschaftlich vertretbaren Ausfiihrung der Lieferungen/Leis-

tungen.

3 Haftungsausschluss

Das Zusenden personenbezogener Daten, zum Beispiel bei Angabe von Referenzen, kann auf
freiwilliger Basis erfolgen. Mit Absenden der Bewerbung fiir das Qualifizierungssystem erteilt
der Bewerber sein Einverstandnis, dass die eingereichten Angaben vom Auftraggeber sowie et-
waigen von ihm beauftragten Dritten fiir die Dauer der in Beantragung befindlichen und der be-
stehenden Qualifizierung gespeichert, verarbeitet und zum Zweck einer méglichen Kontaktauf-
nahme genutzt werden. Der Bewerber versichert, dass er zur Ubermittlung aller personenbezo-
genen Daten berechtigt ist und ihm die Einwilligungen aller Personen vorliegen, deren personen-

bezogene Daten Gegenstand seiner Bewerbung sind.

Sofern der Bewerber oder die Person, deren personenbezogene Daten libermittelt wurden, zu
einem spateren Zeitpunkt dieses Einverstandnis widerrufen mdéchte oder eine Auskunft Gber die
bei uns gespeicherten personlichen Daten wiinscht, gentigt eine Nachricht Gber die Nachrichten-

funktion der deutschen eVergabe.
Der Bewerber hdlt den Auftraggeber, seine Mitarbeiter sowie von ihm beauftragte Dritte von

etwaigen, aus der Einsendung personenbezogener Daten resultierenden Anspriichen frei. Die

Freihaltung umfasst auch die Abwehr unberechtigter Anspriiche.
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KRITERIENKATALOG 16.02:2026

Qualifizierungssystem (Korrektur)

Verfahren: 2024005967 - Qualifizierungssystem 110 kV Freileitungen

EIGNUNGSKRITERIEN

1

11

12

13

14

15

1.6

1.7

18

19

1.10

Allgemeine Angaben
Gewichtung: 14,29%
Name des Bewerbers [Mussangabe]

Firmen-/Bewerbergemeinsch aftsname

Anschrift des Bewerbers [Mussangabe]
Gewichtung: 1,59%
Adresseingabe (Stral3e und Hausnummer, Postleitzahl und Ort, Land)

Einzelbewerber/Bewerberge meinschaft [Mussangabe]
Gewichtung: 1,59%
Wie erklaren fiir unser Unternehmen, dass wir uns bewerben als (bitte ankreuzen):

Sofern "Mitglied einer Bewerbergemeinschaft" ausgewahlit wurde, ist die beigefliigte Anlage 01 auszufillen und dem Antrag
beizufuigen. Alle weiteren allgemeinen Angaben sind dann fir alle Mitglieder einer Bewerbergemeinschaft zu machen. Sofern hierfur
notig, figen Sie eigene Anlagen bei.

[ 1 Keine Angabe (0)
[ ] Einzelbewerber (0)
[ ] Mitglied einer Bewerbergemeinschaft, bestehend aus folgenden Unternehmen (néchstes Kriterium) (0)

Nur eine Antwort wahlbar

Bewerbergemeinschaft [Mussangabe]
Gewichtung: 1,59%
Tragen Sie hier alle Mitglieder der Bewerbergemeinschatft ein, sofern Bewerbergemeinschaft zutreffend.

Konzernzugehdrigkeit (1/3) [Mussangabe]

Ist Ihr Unternehmen zu einem Konzern zugehorig?

[ ] Keine Angabe (0)
[ ]Ja(0)

[ ] Nein (0)
Nur eine Antwort wahlbar
Konzernzugehdrigkeit (2/3) [Mussangabe]

Sofern ja, tragen Sie bitte den Konzernnamen ein.

Konzernzugehdrigkeit (3/3) [Mussangabe]

Sofern ja, wie ist das Besitzverhéltnis? (z.B. 100% Tochtergesellschaft)

Beteiligungen (1/2) [Mussangabe]

Sind Sie an anderen Unternehmen beteiligt, die mit den angefragten Leistungen zu tun haben?

[ ] Keine Angabe (0)
[ ]Ja(0)
[ ] Nein (0)

Nur eine Antwort wahlbar

Beteiligungen (2/2) [Mussangabe]

Falls ja, bitte angeben:

Unternehmensstandorte mit Freileitungsbezug [Mussangabe]
Gewichtung: 1,59%

Bitte geben Sie uns einen Uberblick tiber Ihre Unternehmensstandorte (Portfolio mit Freileitungsbezug). Bitte machen Sie je Standort
mindestens zu folgenden Punkten eine Angabe: vollstandige Adresse, Funktion, Anzahl standiger Mitarbeiter je Gewerk.

Kriterienkatalog - 1/8 1



111

112

1.13

1.14

1.15

21

2.2

UnternehmensgrofRe [Mussangabe]

Gewichtung: 1,59%
Bitte geben Sie Auskunft Giber die Anzahl der Mitarbeitenden und den Umsatz im relevanten Bereich der letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahre. Bitte machen Sie pro Geschéaftsjahr mindestens folgende Angaben: Jahr, Anzahl Mitarbeiter gesamt, Anzahl

Mitarbeiter Montage Freileitung, Anzahl Mitarbeiter Statik Freileitung, Anzahl Mitarbeiter Planung/Trassierung Freileitung, Umsatz im
Freileitungssektor in Euro.

Fuhr- und Maschinenpark sowie Baugerate [Mussangabe]
Gewichtung: 1,59%

Welche relevanten Gerate und Maschinen stehen fur die in diesem Qualifizierungssystem beschriebenen Arbeiten stéandig zur
Verfiigung (z.B. Ramme, Seilwinde, Transportgerat fiir Seiltrommeln oder Maststahl)?

Organigramm [Mussangabe]
Gewichtung: 1,59%
Bitte stellen Sie uns ein aktuelles Organigramm lhres Unternehmens zur Verfugung.

[ 1 Keine Angabe (0)
[ ] Ja, eine entsprechende Anlage ist beigefiigt. (0)

Nur eine Antwort wahlbar

Ansprechpartner/in (1/2) [Mussangabe]
Gewichtung: 1,59%

Bitte erganzen Sie folgende Angaben: Ansprechpartner/ -in fur technische Fragestellungen (Vor- und Nachname, Position,
Telefonnummer, E-Mail-Adresse)

Ansprechpartner/in (2/2) [Mussangabe]
Gewichtung: 1,59%

Bitte erganzen Sie folgende Angaben: Ansprechpartner/ -in fir kaufmannische Fragestellungen (Vor- und Nachname, Position,
Telefonnummer, E-Mail-Adresse)

Auswahl der Schwerpunktbereiche
Gewichtung: 14,29%
Beschreibung Schwerpunktbereiche

Schwerpunktbereich 1: Bau- und Montageleistungen 110 kV Freileitungen

Art der Leitungsanlagen:

- Freileitungsmasten vorzugsweise in Stahlgitterbauweise

- Freileitungssystem in Donauanordnung oder Einebene

- Uber jedem System wird ein Erdseil gefihrt

- Abspannverhaltnis zwischen Abspannmast und Tragmast ist ca. 1:1
- Beseilung entweder Einfachseil oder Zweierbiindel (waagerecht)

- Verhaltnis Tiefgrindung zu Flachgriindung ca. 1:1

Ort der Leitungsanlagen:

- Hamburg und Bereiche der angrenzenden Bundeslander

- Kreuzungsobjekte (z.B. Gewasser, Brucken, Bahnanlagen, Autobahnen, Bundesstraen, Wohnbebauung, Industrie- und
Gewerbeanlagen, Freileitungskreuzungen anderer Leitungsbetreiber)

- Tendenziell enge Bebauung im Bereich des Schutzstreifens von Freileitungen

Art der Projekte:

- Seiltausch

- Mastumbau (Kabelabfiihrungsmasten)

- Masterhéhung

- Mastverstarkung und/oder -sanierung mit Fundamentverstarkung
- Ersatzneubauten von Freileitungen

- Rickbau von Freileitungen

- Neubau von Freileitungen

- Armaturentausch

Auswahl Schwerpunktbereiche [Mussangabe]
Gewichtung: 14,29%

Bitte kreuzen Sie hier an, fur welche Schwerpunktbereiche Sie sich bewerben (mind. ein Schwerpunktbereich, Mehrfachnennungen
maoglich):

[ ] Keine Angabe (0)
[ ] Schwerpunktbereich 1: Bau- und Montageleistungen 110 kV Freileitungen (1)

Nur eine Antwort wahlbar

Eignungskriterien - Befahigung zur Berufsaustibung
Gewichtung: 14,29%
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3.1

3.2

3.3

3.4

35

3.6

3.7

3.8

Allgemeine Hinweise

Eignungskriterien, die die Eintragung in einem Berufs-, Handwerks- oder Handelsregister und/oder das Nichtvorliegen von
Ausschlussgriinden nach den 88 123 und 124 GWB betreffen, sind von jedem an der Bewerbung beteiligten Unternehmen (jedes
Mitglied einer Bewerbergemeinschaft) selbst nachzuweisen.

Eignungskriterien, die die wirtschaftliche und finanzielle oder die technische und berufliche Leistungsfahigkeit betreffen, sind von
einem Bewerber oder von einer Bewerbergemeinschaft lediglich insgesamt nachzuweisen (ggf. unter Einbeziehung der Kapazitaten
von Unterauftragnehmern - in diesem Fall bitte entsprechende Angaben zur Eignungsleihe s. Ziffer 7 tatigen).

Bei Eignungskriterien mit ausgewiesener Mindestpunktzahl erfolgt bei Nichterreichen ein Ausschluss aus dem Vergabeverfahren.

Berufs-, Handwerks- oder Handelsregister 1/2 [Mussangabe]
Gewichtung: 1,79%
Erklarung und Nachweis zur Eintragung in einem Berufs-, Handwerks- oder Handelsregister (bitte ankreuzen):

[ 1 Keine Angabe (0)

[ 1 Wir erklaren fur unser Unternehmen, dass wir einen aktuellen Nachweis tber die Eintragung in einem Berufs-, Handwerks- oder
Handelsregister beigefugt haben. Sofern der Bieter im gemeinsamen Registerportal der Lander (www.handelsregister.de) eingetragen
ist, kann anstelle der Vorlage des Registerauszuges auch die Nummer der Eintragung als Nachweis angegeben werden. Der
Auftraggeber wird den Registerauszug des Bieters in diesem Fall selbst abrufen bzw. einsehen (siehe nachstes Kriterium). (1)

[ 1 Wir erklaren fur unser Unternehmen, dass wir nicht zu einer Eintragung in einem Berufs-, Handwerks- oder Handelsregister
verpflichtet sind. Einen alternativen Nachweis der erlaubten Berufsausiibung fugen wir bei. (1)

Nur eine Antwort wahlbar
Berufs-, Handwerks- oder Handelsregister 2/2 [Mussangabe]
Gewichtung: 1,79%

Sofern der Bieter im gemeinsamen Registerportal der Lander (www.handelsregister.de) eingetragen
ist, kann anstelle der Vorlage des Registerauszuges auch die Nummer der Eintragung als Nachweis angegeben werden. Der
Auftraggeber wird den Registerauszug des Bieters in diesem Fall selbst abrufen bzw. einsehen.

Ausschlussgriinde nach § 123 Abs. 1, 4 GWB [Mussangabe]
Gewichtung: 1,79%
Eigenerklarung hinsichtlich des Vorliegens zwingender Ausschlussgriinde nach § 123 Abs.1, 4 GWB:

Wir erklaren fur unser Unternehmen, dass hinsichtlich des Vorliegens zwingender Ausschlussgriinde (8§ 123 GWB) Folgendes gilt
(bitte ankreuzen):

[ 1 Keine Angabe (0)
[ ] Esliegen keine der in 8 123 Abs. 1, 4 GWB genannten Verfehlungen vor. (1)
[ ] Esliegen folgende der in § 123 Abs. 1, 4 GWB genannten Verfehlungen vor (bitte in der nachfolgenden Zeile auffuhren). (1)

Nur eine Antwort wéhlbar
Ausschlussgriinde: Verfehlungen spezifizieren
Es liegen folgende der in § 123 Abs. 1, 4 GWB genannten Verfehlungen vor:

(Néhere Informationen - insbesondere tGber mdgliche Selbstreinigungsmalnahmen - werden auf entsprechende Anforderung des
Auftraggebers vorgelegt.)

Ausschlussgriinde nach § 124 GWB [Mussangabe]
Gewichtung: 1,79%
Eigenerklarung hinsichtlich des Vorliegens fakultativer Ausschlussgriinde nach § 124 GWB:

Wir erklaren fur unser Unternehmen, dass hinsichtlich des Vorliegens fakultativer Ausschlussgrinde (8§ 124 GWB) Folgendes gilt (bitte
ankreuzen):

[ 1 Keine Angabe (0)
[ ] Esliegen keine der in § 124 Abs. 1 GWB genannten Verfehlungen vor. (1)
[ ] Esliegen folgende der in § 124 Abs. 1 GWB genannten Verfehlungen vor (bitte in der nachfolgenden Zeile auffihren). (1)

Nur eine Antwort wahlbar
Ausschlussgriinde: Verfehlungen spezifizieren

Es liegen folgende der in § 124 Abs. 1 GWB genannten Verfehlungen vor:

(Nahere Informationen - insbesondere Uber mogliche Selbstreinigungsmafinahmen - werden auf entsprechende Anforderung des
Auftraggebers vorgelegt.)

Ausschlussgriunde nach § 21 AEntG, § 98c AufenthG [Mussangabe]
Gewichtung: 1,79%

Eigenerklarung hinsichtlich des Vorliegens fakultativer Ausschlussgriinde nach § 21 AEntG, § 98c AufenthG, § 19 MiLoG, § 21
SchwarzArbG oder § 22 LKSG:

Wir erklaren fur unser Unternehmen, dass hinsichtlich des Vorliegens fakultativer Ausschlussgriinde nach § 21 AEntG, § 98c
AufenthG, § 19 MiLoG, 8 21 SchwarzArbG oder § 22 LkSG folgendes gilt (bitte ankreuzen):

Kriterienkatalog - 3/8
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3.9

3.10

3.11

4.1

4.2

5.1

[ ] Keine Angabe (0)

[ ] Esliegt keine der in § 21 des Arbeitnehmer-Entsendegese tzes (AEntG), § 98c des Aufenthaltsgesetzes (AufenthG), § 19 des
Mindestlohngesetzes (MiLoG), § 21 des Schwarzarbeitsbekdmpfungs gesetzes (SchwarzArbG) und § 22 des Lieferkettensorgfaltspfli
chtengesetzes (LkSG) genannten Verfehlungen vor. (1)

[ 1 Esliegen folgende der in § 21 des Arbeitnehmer-Entsendegese tzes (AEntG), §98c des Aufenthaltsgesetzes (AufenthG), § 19
des Mindestlohngesetzes (MiLoG) und § 21 des Schwarzarbeitsbekampfungs gesetzes (SchwarzArbG) und § 22 des
Lieferkettensorgfaltspfli chtengesetzes (LkSG) genannten Verfehlungen vor (bitte in der nachfolgenden Zeile auffiihren). (1)

Nur eine Antwort wahlbar
Ausschlussgriinde: Verfehlungen spezifizieren

Eigenerklarung hinsichtlich des Vorliegens fakultativer Ausschlussgriinde nach 8 21 AEntG, § 98c AufenthG, § 19 MiLoG, § 21
SchwarzArbG oder § 22 LkSG

Es liegen folgende der in 8 21 des Arbeithehmer-Entsendegese tzes (AENntG), 898c des Aufenthaltsgesetzes (AufenthG), § 19 des
Mindestlohngesetzes (MiLoG) und § 21 des Schwarzarbeitsbekampfungs gesetzes (SchwarzArbG) und § 22 des
Lieferkettensorgfaltspfli chtengesetzes (LkSG) genannten Verfehlungen vor:

Verpflichtung zur Zahlung von Steuern und Abgaben [Mussangabe]

Ausschlusskriterium

Ich erklare, dass ich meiner/wir unserer Verpflichtung zur Zahlung von Steuern und Abgaben sowie der Beitrdge zur gesetzlichen
Sozialversicherung (Kranken-, Renten- und Arbeitslosenversicherung) einschlielich der Unfallversicherung ordnungsgeman
nachgekommen bin/sind.

[ ] Keine Auswahl getroffen
] Ja
[ ] Nein

Nur eine Antwort wahlbar

Erklarung Insolvenz [Mussangabe]

Ausschlusskriterium

Ich/wir erklare(n), dass fur mein/unser Vermogen kein vorlaufiger Insolvenzverwalter bestellt worden ist (keine Weiterfuhrung der
Geschafte durch Insolvenzverwalter - § 22 InsO).

[ ] Keine Auswabhl getroffen
[ ]Ja
[ ] Nein

Nur eine Antwort wahlbar
Eignungskriterien - Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit
Gewichtung: 14,29%
Berufs- oder Betriebshaftpflichtversic herung [Mussangabe]
Gewichtung: 7,14%
Erklarung zum Vorliegen einer Berufs- oder Betriebshaftpflichtversic herung

Wir erklaren fur unser Unternehmen, dass

[ 1 Keine Angabe (0)
[ ] ein Versicherungsschutz in marktiiblichem Umfang besteht. (1)

Nur eine Antwort wahlbar
Bonitdt [Mussangabe]
Gewichtung: 7,14%
Erklarung Uber das Vorhandensein einer bestimmten Bonitéat

Mindestanforderung: Bonitatsindex von A, B oder C (internationale Bewertung) bei Creditsafe.

Die Kreditwirdigkeit des Bewerbers bzw. der Mitglieder einer Bewerbergemeinschaft wird mittels der Einholung einer Bonitétsauskunft
Uberprift.

Wir erklaren fur unser Unternehmen, dass

[ 1 Keine Angabe (0)

[ ] unser Unternehmen einen Bonitatsindex in der geforderten Hohe aufweist und sind einverstanden, dass die Auftraggeberin eine
entsprechende Bonitatsauskunft einholt. (1)

[ 1 Nein (0)

Nur eine Antwort wahlbar

Eignungskriterien - Technische und berufliche Leistungsfahigkeit
Gewichtung: 14,29%
Qualitdtsmanagementmafinah men [Mussangabe]
Gewichtung: 0,62%
Erklarung und Nachweis zu Qualitdtsmanagementmafinah men, die das Unternehmen wahrend der Auftragsausfiihrung anwendet

Das bewerbende Unternehmen muss wahrend der Auftragsausfihrung die Anforderungen aus (DIN EN ISO 9001:2015) an das
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5.2

5.3

54

55

5.6

Qualitdtsmanagement erfullen.

Wir erklaren, dass (bitte ankreuzen):

[ ] Keine Angabe (0)

[ ] Unser Unternehmen nach DIN EN ISO 9001:2015 zertifiziert ist und somit die oben genannten Anforderungen erfllt. Einen
gultigen Nachweis Uber das Vorliegen der Zertifizierung fugen wir bei. (1)

[ 1 Unser Unternehmen zwar nicht nach DIN EN ISO 9001:2015 zertifiziert ist, aber dennoch die oben genannten Anforderungen
erfullt. Einen giiltigen Nachweis uiber das Vorliegen der oben genannten Anforderungen fligen wir bei. (1)

Nur eine Antwort wahlbar

Umweltmanagementmaflnahmen Fragebogen [Mussangabe]
Gewichtung: 0,62%
Erklarung und Nachweis zu Umweltmanagementmafinahmen , die das Unternehmen wahrend der Auftragsausfiihrung anwendet

Das bewerbende Unternehmen muss wahrend der Auftragsausfihrung ausgewahlte Anforderungen aus (DIN EN ISO 14001:2015) an
das Umweltmanagement erfillen:

- Umweltschutzanforderungen fiir die betreffenden Arbeiten

- Umweltschutzunterweisunge n und Unterweisungen zur Verbesserung der Energieverbrauche oder Energieeinsatzes im
Unternehmen fir Mitarbeiter/- innen

- Vorgehensweise zum Umgang mit Umweltbelastungen, zur Reduzierung der Energieverbrauche und des Energieeinsatzes fur die
betreffenden Arbeiten

- MaRnahmen zur Ressourceneinsparung und Abfallvermeidung

- Emissions-/Immissionsmind ernde MaRnahmen (z.B. Larmbelastung, Aussto3 oder Vibration)

- MaRnahmen, die sicherstellen, dass keine wassergefahrdenden Stoffe in Boden und Gewasser eindringen

Fir den Fall, dass das bewerbende Unternehmen nicht alle Anforderungen aus DIN EN ISO 14001:2015 an das Umweltmanagement
erfillt, ist die Erfullung der ausgewéahlten Anforderungen durch die Beantwortung eines Fragenkatalogs zu dokumentieren. Werden
alle Fragen mit ,Ja“ beantwortet, gilt das bewerbende Unternehmen als geeignet.

Wir erklaren, dass (bitte ankreuzen):

[ ] Keine Angabe (0)
[ ] Unser Unternehmen nach DIN EN ISO 14001:2015 zertifiziert ist und somit die oben genannten Anforderungen erfillt. Einen
giltigen Nachweis Uiber das Vorliegen der Zertifizierung fugen wir bei. (1)
[ 1 Unser Unternehmen zwar nicht nach DIN EN ISO 14001:2015 zertifiziert ist, aber dennoch die oben genannten Anforderungen
erfullt. Einen Nachweis tUber das Vorliegen der oben genannten Anforderungen figen wir bei. (1)

] Unser Unternehmen zwar nicht alle Anforderungen aus DIN EN ISO 14001:2015, aber dennoch die oben genannten
Anforderungen erfillt. Den Nachweis Uber die Erflullung dieser Anforderungen dokumentieren wir in folgendem Fragebogen (Alle
Fragen wurden mit ,Ja“ beantwortet). (1)

Nur eine Antwort wahlbar
UmweltmanagementmalRnahmen Fragebogen 1.1 [Mussangabe]
Gewichtung: 0,62%
Sind Umweltschutzanforderungen fir die betreffenden Arbeiten formuliert?

[ ] Keine Angabe (0)
[ ] Ja(bitte in der nachfolgenden Zeile auffihren) (1)
[ ] Nein (0)

Nur eine Antwort wahlbar
Umweltmanagementmaflnahmen Fragebogen 1.2

Welche Umweltschutzanforderungen sind fur die betreffenden Arbeiten formuliert?

Umweltmanagementmalnahmen Fragebogen 2.1 [Mussangabe]
Gewichtung: 0,62%

Gibt es regelméaRige Umweltschutzunterweisunge n und Unterweisungen zur Verbesserung der Energieverbrauche oder
Energieeinsatzes im Unternehmen fir Mitarbeiter/- innen im Unternehmen? Wenn ja, fligen Sie bitte den gliltigen Nachweis bei.

[ ] Keine Angabe (0)
[ ]Ja ()
[ ] Nein (0)

Nur eine Antwort wahlbar
Umweltmanagementmaflnahmen Fragebogen 3.1 [Mussangabe]
Gewichtung: 0,62%

Ist eine Vorgehensweise zum Umgang mit Umweltbelastungen, zur Reduzierung der Energieverbrduche und des Energieeinsatzes fiir
die betreffenden Arbeiten formuliert und etabliert?

[ ] Keine Angabe (0)
[ ] Ja (bitte in der nachfolgenden Zeile auffiihren) (1)
[ ] Nein (0)

Nur eine Antwort wahlbar
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5.7

5.8

5.9

5.10

511

5.12

5.13

5.14

Umweltmanagementmalnahmen Fragebogen 3.2

Welche Vorgehensweise zum Umgang mit Umweltbelastungen, zur Reduzierung der Energieverbrauche und des Energieeinsatzes ist
fur die betreffenden Arbeiten formuliert und etabliert?

Umweltmanagementmaflnahmen Fragebogen 4.1 [Mussangabe]
Gewichtung: 0,62%
Werden MaRnahmen zur Ressourceneinsparung und Abfallvermeidung durchgefiihrt?

[ ] Keine Angabe (0)
[ ] Ja(bitte in der nachfolgenden Zeile auffiihren) (1)
[ ] Nein (0)

Nur eine Antwort wahlbar
Umweltmanagementmaflnahmen Fragebogen 4.2

Welche MaRnahmen zur Ressourceneinsparung und Abfallvermeidung werden durchgefiihrt?

Umweltmanagementmalnahmen Fragebogen 5.1 [Mussangabe]
Gewichtung: 0,62%
Werden emissionsmindernde/immiss ionsmindernde Mal3nahmen (z.B. Larmbelastung, Ausstol3 oder Vibration) durchgefuhrt?

] Keine Angabe (0)
[ ] Ja(bitte in der nachfolgenden Zeile auffiihren) (1)
[ ] Nein (0)

Nur eine Antwort wahlbar
UmweltmanagementmaRnahmen Fragebogen 5.2

Welche emissionsmindernden/immis sionsmindernden Maf3nahmen (z.B. Larmbelastung, AusstoR3 oder Vibration) werden
durchgefihrt?

Umweltmanagementmaflnahmen Fragebogen 6.1 [Mussangabe]
Gewichtung: 0,62%
Wird mit MaRBnahmen sichergestellt, dass keine wassergefahrdenden Stoffe in Boden und Gewasser eindringen?

[ ] Keine Angabe (0)
[ ] Ja (bitte in der nachfolgenden Zeile auffiihren) (1)
[ ] Nein (0)

Nur eine Antwort wahlbar
Umweltmanagementmaflnahmen Fragebogen 6.2

Wie wird mit MalZnahmen sichergestellt, dass keine wassergefahrdenden Stoffe in Boden und Gewasser eindringen? Wie wird dies
umgesetzt?

Arbeitssicherheitsmaflinahm en Fragebogen [Mussangabe]
Gewichtung: 0,62%
Erklarung und Nachweis zu Arbeitssicherheitsmafinahm en, die das Unternehmen wahrend der Auftragsausfiihrung anwendet

Das bewerbende Unternehmen muss wéahrend der Auftragsausfiihrung ausgewahlte Anforderungen an der Arbeitssicherheit erfillen:

- Durchfiihrung von regelméafigen Begehungen nach Arbeitssicherheitsgesetz

- Vorliegen von Gefahrdungsbeurteilungen fir die Tatigkeiten

- Arbeitssicherheitsaspekte standiger Bestandteil der Dienstleistungsplanung

- Schriftliche Dokumentation von Arbeitssicherheitsmafinahm en und -ergebnissen
- RegelmaRige Sicherheitsunterweisungen fir alle Mitarbeiter/-innen

- Hinwirken auf die Verbesserung der Arbeitssicherheit bei den Lieferanten

- Bestellung eines Betriebsarztes

- Durchfiihrung und Priifung von Gefahrdungsbeurteilungen fir Arbeitsmittel

Fur den Fall, dass das bewerbende Unternehmen kein zertifiziertes Arbeitssicherheitssystem einsetzt, ist die Erfullung der
ausgewahlten Anforderungen an die Arbeitssicherheit durch die Beantwortung eines Fragenkatalogs zu dokumentieren. Werden alle
Fragen mit ,Ja“ beantwortet, gilt das bewerbende Unternehmen als geeignet.

Wir erklaren, dass (bitte ankreuzen):

[ ] Keine Angabe (0)

] Unser Unternehmen ein zertifiziertes Arbeitssicherheitssystem einsetzt. Einen gliltigen Nachweis uber das Vorliegen der
Zertifizierung fugen wir bei. (1)
[ 1 Unser Unternehmen zwar kein zertifiziertes Arbeitssicherheitssystem einsetzt, aber dennoch oben genannte Anforderungen an
die Arbeitssicherheit erfullt. Den Nachweis Uber die Erflllung dieser Anforderungen dokumentieren wir in folgendem Fragebogen (Alle
Fragen wurden mit "Ja" beantwortet). (1)

Nur eine Antwort wahlbar
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5.15

5.16

5.17

5.18

5.19

5.20

521

5.22

ArbeitssicherheitsmalRnahm en Fragebogen 1 [Mussangabe]
Gewichtung: 0,62%
Werden regelméaRig Begehungen nach Arbeitssicherheitsgesetz durchgefuhrt?

[ ] Keine Angabe (0)
[ ]Ja ()
[ ] Nein (0)

ArbeitssicherheitsmalRnahm en Fragebogen 2 [Mussangabe]
Gewichtung: 0,62%
Liegen fur Ihre Tatigkeiten Gefahrdungsbeurteilungen vor?

[ ] Keine Angabe (0)
[ ]Ja ()
[ 1 Nein (0)

ArbeitssicherheitsmalRnahm en Fragebogen 3 [Mussangabe]
Gewichtung: 0,62%
Sind Arbeitssicherheitsaspekte standiger Bestandteil Ihrer Dienstleistungsplanung?

[ ] Keine Angabe (0)
] Ja (1)
[ ] Nein (0)

ArbeitssicherheitsmalRnahm en Fragebogen 4 [Mussangabe]
Gewichtung: 0,62%
Werden ArbeitssicherheitsmaRnahm en und -ergebnisse schriftlich dokumentiert?

[ ] Keine Angabe (0)
[ ]Ja ()
[ 1 Nein (0)

ArbeitssicherheitsmalRnahm en Fragebogen 5 [Mussangabe]
Gewichtung: 0,62%
Gibt es regelmagRig fur alle Mitarbeiter/-innen Sicherheitsunterweisungen ?

[ ] Keine Angabe (0)
[ ]Ja ()
[ 1 Nein (0)

ArbeitssicherheitsmalRnahm en Fragebogen 6 [Mussangabe]
Gewichtung: 0,62%
Wirken Sie auf die Verbesserung der Arbeitssicherheit bei lhren Lieferanten hin?

[ ] Keine Angabe (0)
] Ja (1)
[ 1 Nein (0)

ArbeitssicherheitsmalRnahm en Fragebogen 7 [Mussangabe]
Gewichtung: 0,62%
Ist ein Betriebsarzt bestellt?

[ ] Keine Angabe (0)
[ ]Ja ()
[ ] Nein (0)

ArbeitssicherheitsmalRnahm en Fragebogen 8 [Mussangabe]
Gewichtung: 0,62%

Nur eine Antwort wahlbar

Nur eine Antwort wahlbar

Nur eine Antwort wahlbar

Nur eine Antwort wahlbar

Nur eine Antwort wahlbar

Nur eine Antwort wahlbar

Nur eine Antwort wahlbar

Werden fir Arbeitsmittel Gefahrdungsbeurteilungen durchgefiihrt, entsprechend gepruft und wird das Prifergebnis dokumentiert?

[ ] Keine Angabe (0)
[ ]Ja ()
[ ] Nein (0)

Kriterienkatalog - 7/8
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5.23

6.1

7.1

7.2

7.3

Nur eine Antwort wahlbar

Vertrags- und Auftragsabwicklung [Mussangabe]
Gewichtung: 0,62%
Eigenerklarung zur Vertrags- und Auftragsabwicklung in deutscher Sprache

Wir erklaren, dass:

[ ] Keine Angabe (0)
[ ] unser Unternehmen in der Lage ist, eine Vertragsabwicklung auch in allen Unterlagen und im Schriftverkehr in deutscher
Sprache durchzufiihren (1)

Nur eine Antwort wahlbar

Besondere technische Anforderungen je Schwerpunktbereich
Gewichtung: 14,29%
Schwerpunktbereich 1: Referenzen [Mussangabe]
Gewichtung: 14,29%
Eigenerklérung zu geeigneten Referenzen Uber friher ausgefiihrte Auftrage

Bitte reichen Sie mittels der Anlage 02 Referenzen uber bereits ausgefiihrte Auftrage ein. Bitte beachten Sie die in der Anlage
beschriebenen Mindestanforderungen.

Wir erklaren, dass fur unser Unternehmen Referenzen, die die Mindestkriterien erflllen, im gewtinschten Formblatt beigefigt sind:

[ ] Keine Angabe (0)
[ 1Ja (@)

Nur eine Antwort wahlbar

Erklarung und Nachweis zur Eignungsleihe (sofern zutreffend)
Gewichtung: 14,29%
Eignungsleihe [Mussangabe]

Erklarung und Nachweis zur Eignungsleihe (§ 47 SektVO)

Wir erklaren fur unser Unternehmen, dass wir im Hinblick auf die erforderliche wirtschaftliche und finanzielle bzw. die technische und
berufliche Leistungsfahigkeit die Kapazitaten anderer Unternehmen in Anspruch nehmen.

[ ] Keine Angabe (0)
[ ] Ja(bitte in der nachfolgenden Zeile auffiihren) (0)
[ ] Nein (0)

Nur eine Antwort wahlbar
Eignungsleihe Drittunternehmen

Im Einzelnen handelt es sich um folgende Unternehmen und Leistungsbestandteile (bitte in der folgenden Form auffiihren):

- Firma:

- Ansprechpartner:
- Anschrift:

- Telefon:

- Telefax:

- E-Mail-Adresse:
- Nachweise und Leistungsbestandteile, fir die das Unternehmen seine Kapazitéten zur Verfugung stellt:

Eignungsleihe Nachweise

Eignungsleihe Nachweise

[ ] Keine Angabe

[ ] Einen aktuellen Nachweis des Drittunternehmens uber die Eintragung in einem Berufs-, Handwerks- oder Handelsregister bzw.,
falls eine Eintragungspflicht nicht besteht, einen alternativen Nachweis iber die erlaubte Berufsausiibung fligen wir bei.

[ 1 Als Nachweis, dass uns die erforderlichen Mittel tatsachlich zur Verfligung stehen, legen wir eine entsprechende
Verpflichtungserklarung dieser Unternehmen vor. Diese kann bspw. den in der Anlage 03 "Beispiel-Verpflichtungse rklarung
Eignungsleihe" beschriebenen Wortlaut aufweisen.

Mehrere Antworten wéhlbar
Erklarung des Bieters [Mussangabe]
Ausschlusskriterium

Ich bin mir/wir sind uns bewusst, dass eine wissentliche falsche Angabe der vorstehenden Erklarung meinen/unseren Ausschluss von
weiteren Auftragserteilungen zur Folge hat.

[ 1 Keine Auswahl getroffen
] Ja
[ ] Nein

Nur eine Antwort wahlbar
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Typ

Dateianlage
Dateianlage
Dateianlage
Dateianlage
Dateianlage
Dateianlage
Dateianlage

Dateiname

Wichtige_Infos_Q-System_1 10kV_Freileitungen_V1.pdf
Anlage_01_Bewerbergemeins chaft_V1.pdf
Anlage_01_Bewerbergemeins chaft_V1.docx
Anlage_02_Formblatt_Refer enzen_V2.pdf
Anlage_02_Formblatt_Refer enzen_V2.docx

Anlage_03_Bsp. Verpflichtungserklarung_E ignungsleihe_V1.pdf
Anlage_03_Bsp. Verpflichtungserklarung_E ignungsleihe_V1.docx

GroRe
164,50 KB
96,59 KB
57,18 KB
76,71 KB
45,33 KB
95,94 KB
59,86 KB

MIME-Type
pdf

pdf

docx

pdf

docx

pdf

docx
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